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I. PODATKI O JAVNEM RAZPISU

1. lzvajalec in posredniski organ

Izvajalec »Javnega razpisa za krepitev sodelovanja delodajalcev in socialnih partnerjev s srednjimi poklicnimi in
visjimi strokovnimi Solami v izobraZevalnem procesu v Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021« (v
nadaljnjem besedilu: javni razpis) je Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike
Slovenije, Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana (v nadaljnjem besedilu: sklad). Posredniski organ je Ministrstvo za
izobraZzevanje, znanost in Sport, Masarykova cesta 16, 1000 Ljubljana (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo).

Javni razpis delno financirata Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter ministrstvo. Izvaja se v okviru
Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020 (v nadaljevanju: OP EKP
za obdobje 2014-2020), prednostne osi 10: »Znanje, spretnosti in vsezivljenjsko ucenje za boljSo zaposljivost«,
prednostne nalozbe 10.2. »lzboljSanje relevantnosti izobraZzevalnih sistemov in sistemov usposabljanja za trg
dela, olajsanje prehoda iz izobrazevanja v zaposlitev ter krepitev sistemov poklicnega izobrazevanja in
usposabljanja in njihove kakovosti, tudi z mehanizmi za napovedovanje potreb po spretnostih, prilagoditvijo
ucnih nacrtov ter vzpostavitvijo in razvojem sistemov za ucenje na delovhem mestu, vklju¢no z dualnimi u¢nimi
sistemi in vajeniSkimi programi«, specificnega cilja 10.2.1: »Prenova sistema poklicnega izobrazevanja in
usposabljanja«.

Izrazi v razpisni dokumentaciji, zapisani v moski slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni in veljajo
enakovredno za oba spola.

2. Predmet javnega razpisa in upraviceni stroski

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje izvedbe prakticnega usposabljanja oziroma izobrazevanja z delom na
ustrezno opremljenih uénih mestih za dijake in vajence v srednjem poklicnem izobraZevanju ter Studente visjih
strokovnih 3ol.

Javni razpis je vsebinsko razdeljen na dva sklopa.

SKLOP A

Z javnim razpisom se sofinancira izvedba prakticnega usposabljanja za dijake v srednjem poklicnem
izobrazevanju, ki so v Solskem letu 2020/2021 vpisani v 1. letnik ter vkljueni v vajeniski sistem izobraZevanja (v
nadaljevanju: vajenci).

Delodajalci, ki izvajajo prakti¢no usposabljanje z delom v vajeniski obliki, so v okviru javnega razpisa upraviceni
do spodbude za sofinanciranje stroSkov mentorja vajencu (v nadaljevanju: stroSek spodbuda delodajalcem za
stroske mentorja vajencu).

Zbornice, ki registrirajo in spremljajo vajenistvo na podlagi posamezne vajeniske pogodbe, so upravicene do
povrnitve dela stroSkov za strokovno-administrativno-tehniéno podporo (v nadaljevanju: strokovno-
administrativno-tehni¢na podpora s strani zbornice).

Strosek: spodbuda delodajalcem za stroske mentorja vajencu (v nadaljevanju: SSE 3)

Ministrstvo je dne 8. 6. 2018 sprejelo Metodologijo za dolocitev viSine standardnega obsega stroskov na enoto
za izvedbo programa Povezava sistema poklicnega in strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela v letih



2018-2022, st. dokumenta: 5442-245/2017/6, dne 12. 5. 2020 Spremembo Metodologije za doloditev visine
standardnega obsega stroskov na enoto za izvedbo programa Povezava sistema poklicnega in strokovnega
izobrazevanja s potrebami trga dela 2018-2022, $t. 5442-245/2017/6 z dne 8. 6. 2018, st. dokumenta: 5442-
245/2017/227, ter dne 6. 4. 2021 Spremembo Metodologije za doloditev visine standardnega obsega stroskov
na enoto za izvedbo programa Povezava poklicnega in strokovnega izobrazevanja s potrebami trga dela 2018-
2022, st. dokumenta: 5442-245/2017/352 (v nadaljnjem besedilu: metodologija), ki doloc¢a standardni strosek
na enoto 3: spodbuda delodajalcu za stroske mentorja vajencu. Ta stroSek nastane, ko mentor opravlja naloge
mentorja vajencu, ki se najmanj 50 % izobrazevalnega programa srednjega poklicnega izobrazevanja prakticno
usposablja z delom pri delodajalcu.

Skladno z metodologijo je viSina SSE 3, ki se dodeli delodajalcu: 2.768,00 EUR.

SSE 3 je namenjen kot spodbuda delodajalcem, ki imajo v ¢asu od 1. 9. 2020 do 30. 9. 2022 z dijakom, ki je v
Solskem letu 2020/2021 vpisan v 1. letnik izobraZevalnega programa za pridobitev srednje poklicne izobrazbe,
ki se izvaja v vajeniski obliki izobrazevanja, sklenjeno vajenisko pogodbo in je le-to registrirala pristojna
zbornica. Delodajalcu se sorazmerni del SSE 3 izplaca po opravljenih obveznostih vajenca iz naslova prakticnega
usposabljanja z delom za vsak posamezni letnik v Solskih letih 2020/2021 in 2021/2022. Stro$ek SSE 3 se dodeli
sorazmerno glede na dejansko opravljen obseg prakticnega usposabljanja z delom pri delododajalcu po
izobrazevalnem programu v posameznem letniku znotraj obdobja upravi¢enosti stroska SSE 3 in glede na
predpisan celotni obseg prakticnega usposabljanja z delom po izobraZevalnem programu, in je Stevilo
opravljenih tednov pri delodajalcu razvidno na potrdili Sole o opravljenem prakticnem usposabljanju vajenca za
posamezni letnik.

Upravicen stroSek SSE 3 se dokazuje z zahtevkom delodajalca za sofinanciranje skupaj z registrirano vajenisko
pogodbo, nacrtom izvajanja vajeniStva in izjavo zbornice o vpisu dijakov v program srednjega poklicnega
izobraZzevanja v vajeniski obliki.

Strosek: strokovno - administrativno - tehnic¢na podpora s strani zbornice (v nadaljevanju: prvi del SSE 4)

Prvi del SSE 4 se dodeli zbornicam za registracijo in spremljanje vajenistva na podlagi posamezne vajeniske
pogodbe, kot to dolo¢a 12. ¢len Zakona o vajeniStvu. Skladno z z zadnjo spremembo metodologije je visina
sredstev za prvi del SSE 4, ki se dodeli zbornici: 235,00 EUR.

Pristojni zbornici se dodeli prvi del SSE 4 le enkrat za vsakega vajenca, ne glede na to, da lahko vajenec
prakti¢no usposabljanje z delom opravlja pri vec razli¢nih delodajalcih.

Upravicen stroSek za prvi del SSE 4 se dokazuje z izstavljenim zahtevkom za sofinanciranje pristojne zbornice in
bo v znesku 235,00 EUR izplacan po potrditvi zahtevka za sofinanciranje v okviru SSE 3.

SKLOP B

Z javnim razpisom se sofinancira izvedba prakti¢nega usposabljanja z delom oziroma prakti¢nega izobraZzevanja
na ustrezno opremljenih ucnih mestih za dijake v srednjem poklicnem izobrazevanju, ki imajo sklenjene
individualne ali kolektivne ucne pogodbe, ter Studente visjih strokovnih Sol, ki imajo sklenjene pogodbe o
prakti¢cnem izobraZevanju, in so v Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021 vpisani v zaklju¢ni letnik.

Delodajalci, ki izvajajo prakti¢no usposabljanje z delom oziroma prakticno izobrazevanje, so v okviru javnega
razpisa upravic¢eni do sofinanciranja stroSka mentorja pri izvajanju prakticnega usposabljanja z delom za dijake
srednjega poklicnega izobrazevanja oziroma prakticnega izobraZevanja za Studente viSjega strokovnega



izobrazevanje (v nadaljevanju: strosek mentorja za izvajanje prakticnega usposabljanja z delom oziroma
prakticnega izobraZevanja).

Sole, ki izvajajo srednje poklicno izobrazevanje oziroma visje strokovno izobrazevanje in v katere so dijaki ali
Studentje vpisani v zakljucni letnik v Solskem ozirom Studijskem letu 2020/2021, so upravicene do povrnitve
dela stroskov za administrativno-tehni¢no podporo (v nadaljevanju: administrativno-tehni¢na podpora s strani
Sole).

Strosek mentorja za izvajanje prakticnega usposabljanja z delom oziroma prakticnega izobraZzevanja (v
nadaljevanju: SSE 1)

SSE 1 je namenjen delodajalcem, ki imajo v ¢asu od 1. 9. 2016 do 30. 9. 2021:

- sklenjene individualne ali kolektivhe uéne pogodbe? z dijaki za izvajanje prakti¢nega usposabljanja z
delom po izobrazZevalnih programih za pridobitev srednje poklicne izobrazbe, ki dolo¢ajo skupno
trajanje prakticnega usposabljanja z delom v obsegu najmanj 24 tednov v treh Solskih letih,
vkljuéno s Solsko obliko izobrazevanja z vecjim delezem prakticnega usposabljanja v podjetjih (do
50 % trajanja izobraZzevalnih programov), oziroma

- sklenjene pogodbe o praktiénem izobraZevanju s $tudenti za izvajanje prakti¢nega izobraZevanja? v
skladu s Studijskimi programi za pridobitev visje strokovne izobrazbe, ki dolo¢ajo 800 ur oziroma 20
tednov prakti¢nega izobraZevanja v dveh Studijskih letih.

Skladno z zadnjo spremembo metodologije je visina SSE 1, ki se dodeli delodajalcu: 1.186,00 EUR.

Strosek SSE 1 se dodeli sorazmerno glede na dejansko opravljen obseg prakticnega usposabljanja z delom
oziroma prakticnega izobraZevanja pri delodajalcu in glede na predpisan celotni obseg prakti¢nega
usposabljanja z delom po izobraZzevalnem programu, in je Stevilo opravljenih tednov razvidno na potrdilu Sole o
opravljenem prakti¢énem usposabljanju z delom. Ce dijak ali $tudent opravi prakti¢no usposabljanje z delom
oziroma prakti¢no izobraZevanje pri vec razlicnih delodajalcih, se SSE 1 razdeli sorazmerno glede na izvedeno
Stevilo tednov skladno s potrdilom Sole o opravljenem prakti¢énem usposabljanju z delom oziroma prakticnem
izobraZzevanju pri delodajalcu.

Ce zaradi epidemije dijakom v zaklju¢nih letnikih ni bilo omogoceno prakti¢no usposabljanje z delom pri
delodajalcih, se jim to prizna kot opravljeno skladno z Zakonom o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije
COVID-19 in omilitev njenih posledic za drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, $t. 49/20, 61/20, 152/20 —
ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE in 15/21 — ZDUOP) in Zakonom o zacdasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic
COVID-19 (Uradni list RS, $t. 152/20 in 175/20 — ZIUOPDVE).

Upravicen strosek SSE 1 se dokazuje z zahtevkom delodajalca za sofinanciranje skupaj s potrdilom Sole o
opravljenem prakti¢cnem usposabljanju z delom oziroma prakticnem izobrazevanju pri delodajalcu.

Administrativno-tehni¢na podpora s strani Sole (v nadaljevanju: SSE 2)
SSE 2 je namenjen 3oli, v katero je dijak ali Student vpisan v zaklju¢ni letnik, za usmerjanje, obvescanje in
koordinacijo delodajalcev ter administrativno-tehni¢no podporo pri pripravi dokumentacije za prijavo na javni

razpis.

Skladno z zadnjo spremembo metodologije je viSina SSE 2, ki se dodeli Soli: 26,00 EUR.

1 Na podlagi Zakona o poklicnem in strokovnem izobraZevanju (Uradni list RS, $t. 79/06, 68/17 in 46/19).
2Na podlagi Zakona o vi$jem strokovnem izobraZzevanju (Uradni list RS, $t. 86/04 in 100/13).
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http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-3449
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-3194
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2004-01-3840
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-3603

V primeru, da dijak ali Student opravi prakticno usposabljanje oziroma prakti¢no izobrazevanje pri vec
delodajalcih, se Soli za vsakega posameznega delodajalca, za katerega je zahtevek za sofinanciranje v okviru SSE
1 potrjen, potrdi zahtevek za sofinanciranje v okviru SSE 2.

Upravicen strosek za SSE 2 se dokazuje z zahtevkom Sole za sofinanciranje in bo v znesku 26,00 EUR izplacan po
potrditvi zahtevka za sofinanciranje v okviru SSE 1.

3. Opredelitev pogojev za kandidiranje na javnhem razpisu

Pogoji za kandidiranje na javnem razpisu za SKLOP A

Zbornica in delodajalec, za katerega zbornica odda vlogo na javni razpis, nastopata kot soprijavitelja. Vlogo na
javni razpis odda zbornica, ki je registrirala vajenisko pogodbo za vajenca, ki je bil v Solskem letu 2020/2021
vpisan v 1. letnik srednjega poklicnega izobrazevanja in je na podlagi sklenjene vajeniske pogodbe vkljuéen v
vajenisko izvedbo enega od nastetih izobraZzevalnih programov za pridobitev srednje poklicne izobrazbe:
oblikovalec kovin — orodjar, mizar, kamnosek, gastronomske in hotelske storitve, strojni mehanik, mehatronik
operater, papirnicar, slikopleskar/¢rkoslikar, zidar, elektrikar, klepar - krovec in steklar.

Pogoji, ki jih mora izpolnjevati zbornica:

e na dan oddaje vloge je registrirana za opravljanje dejavnosti po Zakonu o gospodarskih zbornicah
(Uradni list RS, §t. 60/06, 110/09 in 77/11);*

e na dan oddaje vloge ima podeljeno javno pooblastilo na podrocju poklicnega in strokovnega
izobraZevanja;*

e na dan oddaje vloge ni v postopku prisiine poravnave, v steCajnem postopku, v likvidacijskem
postopku oziroma v postopku prenehanja dejavnosti v skladu z veljavno zakonodajo ter ni insolventen,
skladno z Zakonom o finan¢nem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem prenehanju
(Uradni list RS, $t. 13/14 — uradno precis¢eno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 — odl. US, 38/16 —
odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — odI. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — odI. US in 85/20 — odl. US);

e ima na predzadnji delovni dan v mesecu pred mesecem oddaje vloge na javni razpis poravnane vse do
tega dne zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve skladno z nacionalno zakonodajo;**

e  zastroske, ki so predmet tega javnega razpisa, ni pridobila in ni v postopku pridobivanja sofinanciranja
istih stroSkov iz drugih javnih virov, t.j. iz javnih financnih sredstev evropskega, drzavnega ali
obcinskega proracuna;

e vajenci, ki so z delodajalci sklenili vajeniske pogodbe, in ki jih je registrirala pristojna zbornica, so bili v
Solskem letu 2020/2021 vpisani v prvi letnik srednjega poklicnega izobrazevanja v vajeniski obliki.

Pogoji, ki jih mora izpolnjevati delodajalec:

e nadan oddaje vloge je registriran za opravljanje dejavnosti v Republiki Sloveniji;

e nadan oddaje vloge ni v postopku prisilne poravnave, v stecajnem postopku, v likvidacijskem
postopku oziroma v postopku prenehanja dejavnosti v skladu z veljavno zakonodajo ter ni insolventen,
skladno z Zakonom o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisiinem prenehanju
(Uradni list RS, $t. 13/14 — uradno precis¢eno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 — odl. US, 38/16 —

* Zbornica mora izpolnjevati vsaj enega izmed pogojev, navedenih v prvi in drugi alineji.

** Za vlogo, oddano aprila 2021, bo sklad navedeni pogoj preverjal za presecni dan 30. 3. 2021; za vlogo, oddano maja 2021, bo sklad
navedeni pogoj preverjal za presecni dan 29. 4. 2021; za vlogo, oddano junija 2021, bo sklad navedeni pogoj preverjal za presecni dan 28. 5.
2021; za vlogo, oddano julija 2021, bo sklad navedeni pogoj preverjal za presecni dan 29. 6. 2021; za vlogo, oddano avgusta 2021, bo sklad
navedeni pogoj preverjal za presecni dan 29. 7. 2021.



odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — odl. US, 69/19 — odlI. US, 74/20 — odl. US in 85/20 — odl. US) oz. v
katerikoli podobni okoliscini;

e ima na predzadnji delovni dan v mesecu pred mesecem oddaje vloge na javni razpis poravnane vse do
tega dne zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve skladno z nacionalno zakonodajo;**

e  zastroske, ki so predmet tega javnega razpisa, ni pridobil in ni v postopku pridobivanja sofinanciranja
istih stroskov iz drugih javnih virov, t.j. iz javnih finan¢nih sredstev evropskega, drZavnega ali
obcinskega proracuna;

e nibil pravnomo¢no obsojen zaradi kaznivih dejanj zoper gospodarstvo, ki so opredeljena v Kazenskem
zakoniku (Uradni list RS, $t. 50/12 — uradno precis¢eno besedilo, 6/16 — popr., 54/15, 38/16, 27/17,
23/20in 91/20), od zadetka izvajanja prakti¢nega usposabljanja z delom do dneva oddaje vloge3;

e ima z vajencem sklenjeno vajenisko pogodbo, ki jo je registrirala pristojna zbornica.

Izpolnjevanje zgoraj navedenih pogojev bosta zbornica in delodajalec potrdila z izjavami, ki so del razpisne
dokumentacije.

Pogoj, ki se nanasa na izobrazevalni program:

e izobraZevalni program se v vseh letih izobrazevanja v najmanj 50 % izvede kot prakti¢no usposabljanje
z delom.

Pogoji za kandidiranje na javnem razpisu za SKLOP B

Sola in delodajalec, za katerega $ola odda vlogo na javni razpis, nastopata kot soprijavitelja. Vlogo na javni
razpis odda 3ola, v kateri je dijak® ali $tudent® vpisan v zakljuéni letnik® v 3olskem oziroma 3tudijskem letu
2020/2021.

Pogoji, ki jih mora izpolnjevati Sola:

e na dan oddaje vloge je registrirana za opravljanje izobrazevalne dejavnosti in izvaja srednje poklicno
oziroma visje strokovno izobraZzevanje;

e na dan oddaje vloge ni v postopku prisilne poravnave, stecajnem postopku ali likvidacijskem postopku
po Zakonu o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisiinem prenehanju (Uradni
list RS, §t. 13/14 — uradno precis¢eno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 — odl. US, 38/16 — odl. US,
63/16 — ZD-C, 54/18 — od|. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — odI. US in 85/20 — odI. US);

e ima na predzadnji delovni dan v mesecu pred mesecem oddaje vloge na javni razpis poravnane vse do
tega dne zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve skladno z nacionalno zakonodajo;**

e  zastroske, ki so predmet tega javnega razpisa, ni pridobila in ni v postopku pridobivanja sofinanciranja
istih stroSkov iz drugih javnih virov, t.j. iz javnih financnih sredstev evropskega, drZavnega ali
obcinskega proracuna;

e za prijavljene osebe, za katere delodajalec izvede prakti¢no usposabljanje z delom oziroma prakti¢no
izobrazevanje, ni bilo izplacano sofinanciranje za isti izobrazevalni program;

e dijaki in Studenti, za katere delodajalec izvede prakti¢no usposabljanje z delom oziroma prakti¢no
izobrazevanje, so v Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021 vpisani v zakljuéni letnik

3 Za resni¢nost, pravilnost, to¢nost in popolnost izjave je v celoti odgovoren delodajalec, vsebina podane izjave delodajalca bo predmet
naknadnega preverjanja s strani sklada, kar se preverja v uradnih evidencah Ministrstva za pravosodje. Preverjanje s strani sklada zajema
preverjanje po 100. ¢lenu Zakona o javnih financah (Uradni list RS, $t. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 —
ZFisP. 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US) in preverjanje na terenu.

4 Kot dijaka opredeljuje Zakon o poklicnem in strokovnem izobraZevanju (Uradni list RS, $t. 79/06, 68/17 in 46/19).

5 Kot $tudenta opredeljuje Zakon o vi$jem strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS, $t. 86/04 in 100/13).

6 Kot vpis Studenta v zaklju¢ni letnik se ne $teje evidenéni vpis.



izobraZevalnega programa, v okviru katerega opravljajo prakticno usposabljanje z delom oziroma
prakti¢no izobrazevanje;

e Studentom, ki izredno Studirajo, Sola ne skrajsa s Studijskim programom doloc¢enega obsega
prakticnega izobraZevanja (ta tocka velja samo za uveljavljanje upravi¢enih stroskov za izredne
Studente).

Pogoji, ki jih mora izpolnjevati delodajalec:

e nadan oddaje vloge je registriran za opravljanje dejavnosti v Republiki Sloveniji;

e nadan oddaje vloge ni v postopku prisilne poravnave, v stecajnem postopku, v likvidacijskem
postopku oziroma v postopku prenehanja dejavnosti v skladu z veljavno zakonodajo ter ni insolventen,
skladno z Zakonom o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisiinem prenehanju
(Uradni list RS, $t. 13/14 — uradno precis¢eno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 — odl. US, 38/16 —
odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — odI. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — odl. US in 85/20 — odl. US) oz. v
katerikoli podobni okoliscini;

e ima na predzadnji delovni dan v mesecu pred mesecem oddaje vloge na javni razpis poravnane vse do
tega dne zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve skladno z nacionalno zakonodajo;**

e  za stroSke, ki so predmet tega javnega razpisa, ni pridobil in ni v postopku pridobivanja sofinanciranja
istih stroSkov iz drugih javnih virov, t.j. iz javnih financnih sredstev evropskega, drzavnega ali
obcinskega proracuna;

e delodajalec, pri katerem se dijak ali Student prakticno usposablja z delom oziroma prakticno
izobraZuje, in Sola, kjer je isti dijak ali Student vpisan v zakljucni letnik, sta dva razlicna poslovna
subjekta;

e za prijavljene osebe, za katere delodajalec izvede prakti¢no usposabljanje z delom oziroma prakti¢no
izobraZevanje, ni bilo izplacano sofinanciranje za isti izobraZzevalni program;

e delodajalec ni bil pravhomocno obsojen zaradi kaznivih dejanj zoper gospodarstvo, ki so opredeljena v
Kazenskem zakoniku (Uradni list RS, st. 50/12 — uradno precis¢eno besedilo, 6/16 — popr., 54/15,
38/16, 27/17, 23/20 in 91/20), od zaletka izvajanja prakti¢nega usposabljanja oziroma izobrazevanja z
delom do dneva oddaje vloge’;

e prijavljeni osebi je dodelil mentorija, ki je zaposlen pri tem delodajalcu;

e zizrednimi Studenti, za katere delodajalec uveljavlja upravicene stroske v ¢asu opravljanja prakti¢cnega
izobraZzevanja, nima sklenjene pogodbe o zaposlitvi in Studenti ne delajo za delodajalca preko svojega
s.p. (ta tocka velja samo za delodajalce, ki uveljavljajo upravicene stroske za izredne Studente).

Izpolnjevanje zgoraj navedenih pogojev bosta Sola in delodajalec potrdila z izjavami, ki so del razpisne
dokumentacije.

Pogoji, ki se nanasajo na izobraZevalni program

Za srednje poklicno izobrazevanje (3-letni program):
- izobraZevalni program v vseh letih izobraZevanja predpisuje najmanj 912 ur oziroma 24 tednov
prakticnega usposabljanja z delom;
- delodajalec izvede najmanj 114 ur oziroma najmanj 3 tedne prakti¢nega usposabljanja z delom po ucni
pogodbi za dijaka v Solskih letih od 2018/2019 do 2020/2021.

7 Za resni¢nost, pravilnost, to¢nost in popolnost izjave je v celoti odgovoren delodajalec, vsebina podane izjave delodajalca bo predmet
naknadnega preverjanja s strani sklada, kar se preverja v uradnih evidencah Ministrstva za pravosodje. Preverjanje s strani sklada zajema
preverjanje po 100. ¢lenu Zakona o javnih financah (Uradni list RS, $t. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 —
ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US) in preverjanje na terenu.
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Ce dijak opravi prakti¢no usposabljanje z delom pri ve¢ razli¢nih delodajalcih, se strosek izvajanja prakti¢nega
usposabljanja z delom razdeli sorazmerno glede na izvedeno Stevilo tednov skladno s potrdilom Sole o
opravljenem prakti¢nem usposabljanju.

Smiselno se uposteva letnike, ko je dijak ponavljal ali prekinil izobraZevanje, vendar le do vklju¢no Solskega leta
2016/2017, pri Cemer se uposteva prakti¢no usposabljanje z delom v obdobju od 1. 9. 2016 dalje.

Za visjesolsko strokovno izobrazevanje:
- izobraZevalni program v vseh letih izobraZevanja predpisuje 800 ur oziroma 20 tednov prakti¢nega
izobraZzevanja;
- delodajalec izvede najmanj 320 ur oziroma najmanj 8 tednov prakti¢nega izobraZzevanja po pogodbi o
prakti¢nem izobraZevanju za Studenta v Studijskih letih od 2019/2020 do 2020/2021.

Ce Student opravi praktiéno izobraZevanje pri ve¢ razli¢nih delodajalcih, se stroek izvajanja prakti¢nega
izobraZevanja razdeli sorazmerno glede na izvedeno Stevilo tednov skladno s potrdilom Sole o opravljenem
prakticnem izobraZevanju pri delodajalcu.

Smiselno se uposteva letnike, ko je Student ponavljal ali prekinil izobrazevanje, vendar le do vklju¢no
Studijskega leta 2016/2017, pri ¢emer se uposteva prakti¢no izobraZzevanje v obdobju od 1. 9. 2016 dalje.

4. Okvirna viSina sredstev javnega razpisa

Skupna okvirna vrednost razpoloZljivih sredstev za javni razpis znasa do 4.500.000,00 EUR.

Predvidena vrednost sofinanciranja po posameznih programskih obmocjih in po posameznih proracunskih letih
je naslednja:

- zaproracunsko leto 2021: 3.300.000,00 EUR, od tega:

o za KRVS 2.079.000,00 EUR, od tega:
= 1.663.200,00 EUR s PP 160176 — PN10.2-Poklicno izobraZevanje in usposabljanje-14-
20-V - EU udelezba (80,00 %) in
=  415.800,00 EUR s PP 160177 — PN10.2-Poklicno izobrazevanje in usposabljanje-14-
20-V-slovenska udelezba (20,00 %),

o za KRZS 1.221.000,00 EUR, od tega:
= 976.800,00 EUR s PP 160178 — PN10.2-Poklicno izobrazevanje in usposabljanje-14-
20-Z-EU (80,00 %) in
= 244.200,00 EUR s PP 160179 — PN10.2-Poklicno izobrazevanje in usposabljanje-14-
20-Z-slovenska udelezba (20,00 %).

- zaproracunsko leto 2022: 1.200.000,00 EUR, od tega:

o za KRVS 756.000,00 EUR, od tega:
= 604.800,00 EUR s PP 160176 — PN10.2-Poklicno izobrazevanje in usposabljanje-14-
20-V - EU udelezba (80,00 %) in
= 151.200,00 EUR s PP 160177 — PN10.2-Poklicno izobrazevanje in usposabljanje-14-
20-V-slovenska udelezba (20,00 %),

o za KRZS 444.000,00 EUR, od tega:
= 355.200,00 EUR s PP 160178 — PN10.2-Poklicno izobrazevanje in usposabljanje-14-
20-Z-EU (80,00 %) in



= 88.800,00 EUR s PP 160179 — PN10.2-Poklicno izobrazZevanje in usposabljanje-14-20-
Z-slovenska udelezba (20,00 %).

Nacin delitve sredstev po regijah je: 63 % za KRVS in 37 % za KRZS, skladno z opredelitvijo v tocki 2.4. javnega
razpisa.

Izvedba postopka javnega razpisa je vezana na proracunske zmogljivosti sklada, ministrstva in likvidnostno
stanje proracuna Republike Slovenije.

5. Navodila za prijavo na javni razpis

5.1. Dokumenti in ovojnica vloge

Vloga se Steje kot formalno popolna, ¢e vsebuje naslednje popolno izpolnjene obrazce, v fizi¢ni obliki podpisane
z lastnoro¢nim podpisom zakonitega zastopnika ali pooblas¢ene osebe soprijavitelja, in v primeru, ko
soprijavitelj posluje z Zigom, opremljene z njegovim Zigom, v primeru elektronske oblike pa podpisane z varnim
elektronskim podpisom s kvalificiranim potrdilom, ki glasi na ime zakonitega zastopnika ali pooblas¢ene osebe
soprijavitelja, pri tem je potrebno za pooblas¢eno osebo priloZiti tudi pooblastilo za vloZitev vloge, ter dokazila.

Popolna vloga za SKLOP A mora vsebovati:

1. Prijavni obrazec za zbornico (glej tocko I1.)
Skladu je potrebno poslati tudi elektronsko izpolnjen obrazec oz. datoteko xml.
2. lzjavo zbornice o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa (glej tocko Il.)
3. Izjavo zbornice o vpisu dijakov v programe srednjega poklicnega izobraZevanja v vajeniski obliki
4. Prijavni obrazec za delodajalca - vajenistvo (glej tocko Il.)
5. lIzjavo delodajalca o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa — vajenistvo
6. Registrirano vajenisko pogodbo
7. Nacrt izvajanja vajenistva

8. Pravilno opremljeno ovojnico (glej tocko V.)

Popolna vioga za SKLOP B mora vsebovati:

1. Prijavni obrazec za Solo (glej tocko Il.)
Skladu je potrebno poslati tudi elektronsko izpolnjen obrazec oz. datoteko xml.
2. lzjavo Sole o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa
3. lzjavo Sole o obsegu prakti¢nega izobrazevanja pri Studentih
4. Prijavni obrazec za delodajalca — PUD (glej tocko Il.)
5. lIzjavo delodajalca o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa — PUD

6. Pravilno opremljeno ovojnico (glej tocko V.)



5.2 Navodila za izpolnjevanje vioge

Prijavni obrazci so na voljo na spletni strani sklada https://www.srips-rs.si/. Svetujemo, da obrazce pred
izpolnjevanjem shranite na disk.

Prijavni obrazec se lahko izpolni v obliki za Acrobat (pdf) ali za Excel (xIsm). Obrazec v obliki pdf je zdruZljiv s
programom Acrobat Reader 10 in novejSimi, obrazec v obliki xIsm pa je zdruZljiv s programom Microsoft Excel
2016 in novejsimi. Za uporabo datoteke xlsm mora uporabnik omogociti izvajanje makrov. Vnos podatkov v
datoteki xIsm poteka na enak nacin kot v datoteki pdf, mozno pa je tudi dodajanje vecjega Stevila vnosov
naenkrat, lepljenje vedjega obsega podatkov iz drugih programov ter izdelava porocila o vnosu (ob pritisku na
gumb »Shrani«). Za lazji prenos vecje kolicine podatkov je v Seznamu prijavljenih oseb v datoteki xIsm polje
»Skupaj predpisano Stevilo tednov vajenistva po programu v vseh letnikih« postavljeno pred polje »Skupaj
Stevilo tednov pri tem delodajalcu« (v slednje polje se podatkov ne vpiSe, ampak jih obrazec napolni
avtomatsko).

Vlagatelj ob oddaji vioge skladu zagotovi tudi elektronsko izpolnjen prijavni obrazec (datoteko xml) na enega
od naslednjih nacinov:
e poslje po elektronski posti na pud@sklad-kadri.si; posiljanje se izvede s pritiskom na gumb »Poslji po
e-posti« na koncu prijavnega obrazca;
e dostavi na digitalnem nosilcu (npr. klju¢ek USB) na sklad;

e uporabi aplikacijo Spletno odloZis¢e velikih datotek https://sovd.gov.si (v polje »Dodaj novega
prejemnika« se vpiSe elektronski naslov pud@sklad-kadri.si).

SKLOP A

Del dokumentacije izpolni zbornica kot viagatelj, del pa delodajalec po navodilih zbornice.

5.2.1 Zbornica izpolni

i Prijavni obrazec za zbornico, ki ga sestavljajo:

a) »Podatki o zbornici«:

e uradni naziv vlagatelja (zbornice) — spustni seznam

e poslovni naslov (ulica in hiSna Stevilka, postna Stevilka in kraj)

e osnhovni podatki o vlagatelju (maticna Stevilka, davéna Stevilka, ime in priimek zakonitega
zastopnika, Stevilka TRR in banka)

e  kontaktni podatki

e privolitev za obvescanje (Ce Zeli prejemati obvestila)

b) »Seznam prijavljenih oseb«® — izpolniti je treba vsa polja:

e imevajenca

e priimek vajenca

e EMSO vajenca

e izobrazevalni program

e uradni naziv delodajalca

e desetmestno maticno Stevilko delodajalca

8 Prijavljena oseba je dijak v srednjem poklicnem izobraZzevanju, ki je vklju¢en v vajeniski sistem izobrazevanja (v nadaljevanju: vajenec).
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e Stevilo opravljenih tednov po vajeniskem nacrtu pri delodajalcu za 1. in 2. letnik, zaokroZeno na eno
decimalko

e skupno predpisano Stevilo tednov prakticnega usposabljanja z delom v vajeniski obliki po
izobraZevalnem programu v celotnem obdobju izobrazevanja

Prijavljene osebe in delodajalce se v seznam vpisuje tako, da so urejeni po abecedi (po delodajalcih in po
osebah).

Za vsako prijavljeno osebo se vnese podatke o prakticnem usposabljanju z delom v vajeniski obliki pri vsakem
delodajalcu posebej. Nov vnos se v obrazcu doda s pritiskom na gumb »Dodaj nov vnos za vajenca«.

Izbris napa€nega vnosa se izvede s pritiskom na gumb »IZBRIS|«.

ii. Izjava zbornice o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa

S podpisom izjave zbornica zagotavlja izpolnjevanje pogojev za kandidiranje na javnem razpisu in
verodostojnost podatkov na obrazcih, ki so del vloge.

iii. Izjava zbornice o vpisu dijakov v programe srednjeqga poklicnega izobraZevanja v vajeniski obliki

S podpisom izjave zbornica zagotavlja izpolnjevanje pogojev za kandidiranje na javnem razpisu, upravicenost
stroska SSE 3 in verodostojnost podatkov na obrazcih, ki so del vioge.

iv. Oprema za ovojnico

Tega lista obrazca se ne prilaga k vlogi, ampak je v pomoc in vsebuje navodilo za pravilno opremo ovojnice (glej
tocko 5.3 in tocko V.).

5.2.2 Delodajalec izpolni

i Prijavni obrazec za delodajalca - VAJIENISTVO

- podatki o delodajalcu — izpolniti je treba vsa polja
- privolitev za obvescanje (Ce Zeli delodajalec prejemati obvestila)

V primeru dvoumnosti oziroma nejasnosti glede transakcijskega racuna bo strokovna komisija upostevala tisti
veljavni transakcijski racun, ki je bil nazadnje vpisan v poslovni register AJPES v aplikacijo eRTR.

ii. Izjava delodajalca o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa

S podpisom izjave delodajalec zagotavlja izpolnjevanje pogojev na dan podpisa in verodostojnost podatkov na
obrazcu o delodajalcu, ki je del vioge.
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SKLOP B

Del dokumentacije izpolni Sola kot vlagatelj, del pa delodajalec po navodilih 3ole.

5.2.3 Sola® izpolni

i.

Prijavni obrazec za Solo, ki ga sestavljajo:

a) »Podatki o Soli«:

uradni naziv vlagatelja (Sole ali Solskega centra) — spustni seznam

poslovni naslov (ulica in hisna Stevilka, postna stevilka in kraj)

osnovni podatki o vlagatelju (maticna Stevilka, davcna Stevilka, ime in priimek zakonitega
zastopnika, Stevilka TRR in banka)

kontaktni podatki

privolitev za obves¢anje (Ce Zeli prejemati obvestila)

Ce je $ola pravnoorganizacijska enota zavoda oziroma $olskega centra, se vpi$e podatke za zavod oziroma $olski

center (njegova desetmestna maticna Stevilka se konca s tremi niclami).

b) »Seznam prijavljenih oseb«'® —izpolniti je treba vsa polja:

ime dijaka/studenta

priimek dijaka/$tudenta

EMSO dijaka/studenta

izobrazevalni program (v primeru prehoda med izobraZevalnimi programi se pri vseh delodajalcih
vpise zadnji izobrazevalni program, v katerega je prijavljena oseba vpisana)

uradni naziv delodajalca

desetmestno maticno Stevilko delodajalca (pri kmetijskem gospodarstvu se vpise Stevilko KMG-
MID)

Stevilo opravljenih tednov po ucni pogodbi oziroma pogodbi o prakticnem izobraZevanju pri
delodajalcu, razdeljeno po letnikih, zaokrozeno na eno decimalko

skupno predpisano Stevilo tednov prakticnega usposabljanja z delom oziroma prakticnega
izobraZzevanja po izobrazevalnem programu v celotnem obdobju izobrazevanja

Prijavljene osebe in delodajalce se v seznam vpisuje tako, da so urejeni po abecedi (po delodajalcih in po

osebah).

Za vsako prijavljeno osebo se vnese podatke o praktichem usposabljanju z delom oziroma prakticnem

izobrazevanju pri vsakem delodajalcu posebej. Vnasajo se podatki o delodajalcih, s katerimi so sklenjene ucne

pogodbe oziroma pogodbe o prakticnem izobraZevanju.

V primeru, ko se prakti¢no usposabljanje z delom oziroma prakti¢no izobraZevanje izvaja na kmetiji, ki ni pravna

oseba ali samostojni podjetnik posameznik in na njej ni registrirana dopolnilna dejavnost na kmetiji, se za

kmetijsko gospodarstvo vpiSe mati¢na Stevilka kmetijskega gospodarstva KMG-MID.

9 1zobraZevalna institucija, ki izvaja programe srednjega poklicnega in/ali vi$jeolskega strokovnega izobrazevanja.
10 Dijak srednjega poklicnega izobraZevanja (v nadaljevanju: dijak) ali student visje strokovne 3ole (v nadaljevanju: student).
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Nov vnos se v prijavnem obrazcu doda s pritiskom na gumb »Dodaj nov vnos za dijaka/$tudenta«.

Izbris napa&nega vnosa se izvede s pritiskom na gumb »1ZBRISI«.

ii. Izjava sole o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa

S podpisom izjave Sola zagotavlja izpolnjevanje pogojev za kandidiranje na javhem razpisu in verodostojnost
podatkov na obrazcih, ki so del vloge.

iii.  Izjava sole o obsequ prakticnega izobraZevanja pri studentih

S podpisom izjave Sola zagotavlja izpolnjevanje pogojev o obsegu prakti¢nega izobraZzevanja pri izrednih
Studentih. Izjava se izpolni in priloZi k vlogi v primeru, Ce so prijavljene osebe Studenti.

iv. Oprema za ovojnico

Tega lista obrazca se ne prilaga k vlogi, ampak je v pomoc in vsebuje navodilo za pravilno opremo ovojnice (glej
tocko 5.3 in tocko V.).

5.2.4 Delodajalec!! izpolni

i. Prijavni obrazec za delodajalca — PUD:

e podatki o delodajalcu —izpolniti je treba vsa polja
e privolitev za obveséanje (Ce Zelite prejemati obvestila)

V primeru dvoumnosti oziroma nejasnosti glede transakcijskega racuna bo strokovna komisija upostevala tisti
veljavni transakcijski racun, ki je bil nazadnje vpisan v poslovni register Ajpes v aplikacijo eRTR.

ii. Izjava delodajalca o izpolnjevanju pogojev javnega razpisa

S podpisom izjave delodajalec zagotavlja izpolnjevanje pogojev na dan podpisa in verodostojnost podatkov na
obrazcu o delodajalcu, ki je del vloge.

5.3 Oddaja vioge

Upraviceni vlagatelj vloge na javni razpis (zbornica za sklop A) in (Sola za sklop B) lahko v roku za oddajo vlog
na javni razpis odda najve¢ eno samostojno vlogo v pravilno opremljeni in oznaceni ovojnici. Ce upraviceni
vlagatelj v roku za oddajo vlog na javni razpis odda vec kot eno vlogo, in sicer vsako v pravilno opremljeni in
oznaceni ovojnici, se bo drugo in vse naslednje izmed teh vlog obravnavalo kot dopolnitev prve izmed teh vlog.

Za sklop B zavodi, ki so organizirani kot Solski centri, oddajo vlogo na ravni zavoda, in ne na ravni Sole kot

organizacijske enote. Posamezna Sola lahko sama pripravi in podpiSe prijavne obrazce, ki se predloZijo k skupni
vlogi zavoda, Ce k vlogi prilozi pooblastilo, iz katerega je razvidno, da direktor zavoda oziroma 3olskega centra
pooblaséa odgovorno osebo Sole za pripravo le-teh (glej vzorec pooblastila v tocki Il. razpisne dokumentacije).
Tudi v primeru izpolnjevanja prijavnega obrazca s pooblastilom se kot vlagatelja navede zavod, in ne Sole na

11 Za kmetijsko gospodarstvo veljajo pri sodelovanju na JR PUD 2020/2021 enaka pravila kot za sodelovanje delodajalca.
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nivoju organizacijske enote. Vlogo se v vsakem primeru opremi z Zigom zavoda, in ne z Zigom Sole kot
organizacijske enote.

Rok za oddajo vlog za dodelitev sredstev je od dneva objave javnega razpisa v Uradnem listu RS do vklju¢no
18. 8. 2021.

Steje se, da je vloga prejeta pravocasno, ¢e je najkasneje zadnji dan roka za oddajo vlog oddana na posti s
priporoceno posiljko ali zadnji dan roka oddana osebno v vloZis¢u Javnega Stipendijskega, razvojnega,
invalidskega in preZivninskega sklada Republike Slovenije, Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana. Vlogo na javni

razpis odda upraviceni vlagatelj.

Upraviceni vlagatelj (v nadaljevanju: vlagatelj) je skupni pooblasc¢enec vseh delodajalcev soprijaviteljev za
vrocitve v smislu 90. ¢lena Zakona o sploSnem upravnem postopku (Uradni list RS, $t. 24/06 — uradno
preciséeno besedilo, 105/06 - ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10, 82/13 in 175/20 — ZIUOPDVE; v nadaljnjem besedilu:
ZUP).

Upraviceni vlagatelj vloge na javni razpis za sklop A je zbornica.
Upraviceni vlagatelj vloge na javni razpis za sklop B je Sola.

Vloga mora biti oddana v zaprti ovojnici, opremljeni s polnim nazivom in naslovom vlagatelja ter vidnimi
oznakami »NE ODPIRAJ — VLOGA - JAVNI RAZPIS PUD 2020/2021«.

Za pravilno opremo ovojnice se lahko uporabi obrazec »Oprema ovojnice«, ki je del razpisne dokumentacije
(glej tocko V.), ali ro¢no napise obvezne podatke in oznake iz prejSnjega odstavka.

Odpirale se bodo samo v roku prejete, pravilno izpolnjene in oznacene zaprte ovojnice, ki vsebujejo vloge, in
sicer po vrstnem redu njihovega prejetja. Vloge, ki bodo oddane po izteku predpisanega roka ali ne bodo imele
predpisanih oznak, bodo pred odpiranjem izloCene iz nadaljnjega postopka in s sklepom zavrzene.

Ce niso izpolnjeni vsi zahtevani elementi vloge ali &e so izpolnjeni nepravilno, bo strokovna komisija odlo¢ila na
podlagi podatkov iz vloge oziroma bo upravic¢enega vlagatelja pozvala k dopolnitvi vloge. Rok za dopolnitev vliog
bo petnajst (15) dni. Rok ne bo podaljsljiv.

Nepopolne vioge, ki ne bodo dopolnjene v roku, in nepopolne vloge, ki ne bodo dopolnjene v skladu s pozivom
za dopolnitev vlog, bodo s sklepom zavrzene.

6. POSTOPEK IN NACIN IZBORA

Komisija bo po formalnem pregledu vlog sestavila €asovno listo formalno popolnih vlog. Casovna lista formalno
popolnih vlog bo sestavljena po vrstnem redu od prve oddane formalno popolne vioge naprej po ¢asovni vrsti
oddaje formalno popolnih vlog. Na casovno listo formalno popolnih viog se bodo formalno popolne vioge
razvrScale po ¢asu oddaje vioge (datum, ura in minuta). Vloge, ki bodo pozvane k formalni dopolnitvi, se bodo
na ¢asovno listo formalno popolnih vlog uvrstile glede na ¢as oddaje formalne dopolnitve, ob pogoju, da bo po
dopolnitvi vioga formalno popolna. Pozivi za dopolnitev formalno nepopolnih vlog, ki bodo prejete na dolocen
dan, bodo prav tako posredovani skupaj na dolocen dan.

Komisija bo opravila strokovni pregled formalno popolnih vlog, in sicer bo preverila izpolnjevanje pogojev iz

tocke 3 javnega razpisa. Komisija si pridrZuje pravico, da lahko v primeru nejasnosti vlagatelja pozove k
dodatnim pojasnilom.
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Ce bodo podatki iz uradnih in drugih evidenc, ki jih bo sklad pridobil ob preverjanju pogojev za kandidiranje na
javnem razpisu, v nasprotju z izjavo in drugimi podatki soprijavitelja na javni razpis, bo sklad vlagatelja pozval,
da se izjavi o nasprotujocih se dejstvih in okolis¢inah. V kolikor se vlagatelj na poziv sklada ne bo odzval, bo
sklad o izpolnjevanju pogojev odlo¢il na podlagi podatkov v spisu.

Sklad lahko vlogo delno ali v celoti zavrne v skladu z dolo¢bami ZUP, ¢e kateri izmed soprijaviteljev ne izpolnjuje
pogojev.

Izbrane bodo vloge, ki bodo glede na razpisne pogoje in formalno popolnost ustrezne, in sicer po ¢asovhem
vrstnem redu formalne popolnosti vlog do porabe sredstev. Sredstva se bodo do porabe dodeljevala
vsebinsko in formalno popolnim (ustreznim) vlogam po vrstnem redu formalne popolnosti viog (¢asovna lista
formalno popolnih viog). Ce sredstva javnega razpisa ne zado$tajo za dodelitev celotne vrednosti prve
naslednje ustrezne vloge, ostane preostanek sredstev javnega razpisa nerazporejen.

Na podlagi izbora vlog bo komisija pripravila predlog prejemnikov sredstev, ki ga podpisejo predsednik in ¢lani
komisije in se ga predlozi direktorju sklada. Direktor na podlagi predloga komisije sprejme odlocitev o dodelitvi
sredstev, odloditev pa je podlaga za izdajo sklepov o izboru prejemnikom sredstev.

7. Sklenitev pogodb

Izbranim vlagateljem bo sklad po koncanem postopku izbora posredoval sklepe o izboru in pogodbe o
sofinanciranju. S prejetim sklepom vlagatelj seznani delodajalce soprijavitelje skladno z 90. ¢lenom ZUP.
Pogodbe o sofinanciranju so tripartitne, sklenjene med skladom, zbornico in delodajalcem za sklop A ter med
skladom, Solo in delodajalcem za sklop B.

Sklad bo soprijavitelja pozval k podpisu pogodbe o sofinanciranju (vzorec pogodbe se nahaja v tocki Ill za sklop
A in v tocki IV za sklop B razpisne dokumentacije). Pogodbo podpise zakoniti zastopnik oziroma druga
odgovorna oseba, Ce je zanjo priloZzeno pooblastilo (glej vzorec pooblastila v tocki Il razpisne dokumentacije), ki
je veljavno za dan podpisa. Ob podpisu se navede ime in priimek dejanskega podpisnika. Podpisnik lahko

uporabi faksimile, ¢e je uporaba faksimila ustrezno urejena v pravilniku oz. drugem veljavnem pravnem aktu
soprijaviteljev.

Ce se izbrana soprijavitelja v roku 8 dni od prejema poziva k podpisu pogodbe nanj ne odzoveta, se steje, da
sta umaknila vlogo za pridobitev sredstev.

8. Dokazila za uveljavljanje upravicenih stroskov in porocanje

SKLOP A

Za vsako sofinancirano izvajanje vajeniStva zbornica, v kateri je vajenec vpisan v prvi letnik v Solskem letu
2020/2021, skladu predlozi:

- zahtevek delodajalca za sofinanciranje SSE 3,

- zahtevek zbornice za sofinanciranje prvega dela SSE 4,

- izjavo zbornice o vpisu dijakov v programe srednjega poklicnega izobrazevanja v vajeniski obliki,
- registrirano vajenisko pogodbo in nacrt izvajanja vajenistva,

- potrdilo Sole o opravljenem prakticnem usposabljanju vajenca za posamezni letnik.
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Zbornica in delodajalec pripravita dokazila v obliki, kot jih dolodi sklad.

Zbornica posreduje zahtevek delodajalca za sofinanciranje v okviru SSE 3 za Solsko leto 2020/2021, zahtevek
zbornice za sofinanciranje v okviru prvega dela SSE 4 in potrdilo Sole o opravljenem praktichnem
usposabljanju vajenca za Solsko leto 2020/2021 v roku za vraéilo podpisane pogodbe o sofinanciranju.

Zbornica posreduje zahtevek delodajalca za sofinanciranje v okviru SSE 3 za Solsko leto 2021/2022 in potrdilo
Sole o opravljenem prakti¢cnem usposabljanju vajenca za Solsko leto 2021/2022 najkasneje do 5. 10. 2022.

SKLOP B

Za vsako sofinancirano izvedbo prakticnega usposabljanja z delom oziroma prakti¢nega izobraZzevanja Sola, v
kateri je dijak ali Student vpisan v zakljuéni letnik v Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021, skladu
predlozi:

- zahtevek delodajalca za sofinanciranje SSE 1,

- zahtevek Sole za sofinanciranje SSE 2,

- potrdilo Sole o opravljenem prakticnem usposabljanju z delom oziroma prakticnem izobraZzevanju
pri delodajalcu.

Za izdajo potrdila Sole o opravljenem prakticnem usposabljanju z delom (PUD) oziroma prakticnem
izobraZzevanju pri delodajalcu (PRI) mora biti program prakticnega usposabljanja z delom (PUD) oziroma
prakti¢nega izobraZevanja pri delodajalcu (PRI), ki je za naveden izobraZevalni program predpisan, v celoti
opravljen. Z izdajo potrdila o opravljenem prakticnem usposabljanju z delom oziroma prakticnem
izobraZzevanju pri delodajalcu Sola potrdi, da so vse obveznosti dijaka ali Studenta iz naslova prakti¢nega
usposabljanja z delom oziroma prakti¢nega izobraZevanja, predpisanega z izobrazevalnim programom, v
celoti opravljene ter dijaku ali Studentu ni potrebno vec opravljati oz. ponavljati prakti¢nega usposabljanja z
delom oziroma prakti¢nega izobrazevanja.

Ce zaradi epidemije dijakom v zaklju¢nih letnikih ni bilo omogoceno prakti¢no usposabljanje z delom pri
delodajalcih, se jim to prizna kot opravljeno skladno z Zakonom o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije
COVID-19 in omilitev njenih posledic za drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, $t. 49/20, 61/20, 152/20 —
ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE in 15/21 — ZDUOP in Zakonom o zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic
COVID-19 (Uradni list RS, $t. 152/20 in 175/20 — ZIUOPDVE).

Sola in delodajalec pripravita dokazila v obliki, kot jih dolo¢i sklad.

Sola predloZi zahtevek 3ole za sofinanciranje in zahtevek delodajalca za sofinanciranje v roku za vracilo
podpisane pogodbe o sofinanciranju.

9. Sredstva za javni razpis

Upraviceni stroski se v okviru tega javnega razpisa sofinancirajo iz sredstev Evropskega socialnega sklada v visini
80 % vrednosti in iz sredstev slovenske udelezbe v visini 20 % vrednosti. Delez prispevka Evropske skupnosti v
celotnih upravic¢enih javnih izdatkih je 80 %. Upraviceni stroski se povrnejo najve¢ do zneska, navedenega v
pogodbi.

Visina sredstev, ki so na razpolago za ta javni razpis, znasa do 4.500.000,00 EUR.
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10. Nacin izvrSevanja placil

SKLOP A

Z izbranima soprijaviteljema za sklop A bo sklad sklenil pogodbo o sofinanciranju, s katero bo podrobneje
dogovorjen nacin sofinanciranja dodeljene spodbude za povrnitev dela stroskov za izvajanje prakticnega
usposabljanja z delom v vajeniski obliki.

IzplaCila se skladno s pogodbo o sofinanciranju izvedejo na podlagi ustrezno izpolnjenega in potrjenega
zahtevka za sofinanciranje, registrirane vajeniske pogodbe, nacrta izvajanja vajenistva in izjave zbornice o vpisu
dijakov v programe srednjega poklicnega izobrazevanja v vajeniski obliki.

Sklad v roku Sestdesetih (60) dni od prejema zahtevkov za sofinanciranje pregleda in potrdi popolne zahtevke
oziroma pozove zbornico k dopolnitvi. Sredstva bodo nakazana na transakcijske racune soprijaviteljev za sklop
A v roku Sestdesetih (60) dni od potrditve popolnih zahtevkov za sofinanciranje s strani odgovorne osebe sklada
oz. naslednji delovni dan po prejemu sredstev s strani ministrstva in v skladu z Zakonom o izvrSevanju
proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, §t. 174/20 in 15/21 —ZDUOP).

SKLOP B

Z izbranima soprijaviteljema za sklop B bo sklad sklenil pogodbo o sofinanciranju, s katero bo podrobneje
dogovorjen nacin sofinanciranja za povrnitev dela stroskov za izvajanje prakticnega usposabljanja z delom
oziroma prakti¢nega izobraZzevanja.

Izplacila se skladno s pogodbo o sofinanciranju izvedejo na podlagi ustrezno izpolnjenega in potrjenega
zahtevka za sofinanciranje ter potrdila Sole o opravljenem prakti¢cnem usposabljanju dijaka oziroma prakticnem
izobraZevanju Studenta.

Sklad v roku Sestdesetih (60) dni od prejema zahtevkov za sofinanciranje pregleda in potrdi popolne zahtevke
oziroma pozove Solo k dopolnitvi. Sredstva bodo nakazana na transakcijske racune soprijaviteljev sklopa B v
roku Sestdesetih (60) dni od potrditve popolnih zahtevkov za sofinanciranje s strani odgovorne osebe sklada oz.
naslednji delovni dan po prejemu sredstev s strani ministrstva in v skladu z Zakonom o izvrSevanju proracunov
Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, $t. 174/20 in 15/21 — ZDUOP).

11. Pravno varstvo

O dodelitvi sredstev s sklepom odloci direktor sklada na osnovi predloga strokovne komisije, ki vioge ocenjuje.
Na podlagi odlocitve direktorja sklada se posameznemu vlagatelju izda sklep. Pritozba zoper izdani sklep
vlagatelju se vloZzi pri Javnem Stipendijskem, razvojnem, invalidskem in prezivninskem skladu Republike
Slovenije, Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana, in sicer v roku petnajst (15) dni od vrocitve sklepa upravicenemu
vlagatelju. PritoZba mora natancno opredeliti razloge, zaradi katerih je vloZena, navesti sklep, ki se izpodbija, z
navedbo organa, ki ga je izdal, tevilko in datum izdaje sklepa. Ce strokovna komisija spozna, da je vlozena
pritoZzba dovoljena in pravocasna ter da jo je vloZila upravi¢ena oseba, pa izpodbijanega sklepa ne nadomesti z
novim, pritozbo v petnajstih (15) dneh od prejema posreduje v odlo¢anje Ministrstvu za izobraZevanje, znanost
in Sport. PritoZzba ne zadrzZi podpisa pogodb o sofinanciranju z izbranimi soprijavitelji za sklop A in izbranimi
soprijavitelji za sklop B.
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12. Spremljanje in vrednotenje ciljev in kazalnikov programa

Skladno s 27., 54., 96. in 125. ¢lenom Uredbe (EU) $t. 1303/2013, 5. in 19. ¢lenom ter Prilogo | Uredbe (EU) st.
1304/2013 sta zbornica in Sola dolZna spremljati in zagotavljati skladu podatke o doseganju ciljev in kazalnikov
projekta.

V okviru projekta se zasleduje naslednje kazalnike ucinkov in rezultatov:

- Stevilo Sol, ki so vklju€ene v razlicne modele poklicnega izobrazevanja in usposabljanja, KRVS;

- Stevilo Sol, ki so vklju¢ene v razlicne modele poklicnega izobrazevanja in usposabljanja, KRZS;

- delez 3ol, ki so uspesno uvedle razlicne modele poklicnega izobraZevanja in usposabljanja, KRVS;
- delez 3ol, ki so uspesno uvedle razlicne modele poklicnega izobrazevanja in usposabljanja, KRZS.

Glede zagotavljanja podatkov iz prvega odstavka te tocke sta dolZna zbornica in Sola ravnati v skladu z navodili,
ki jih bo sklad naknadno sporocil oziroma posredoval zbornici oziroma 3oli.
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Il. OBRAZCI IN IZJAVE ZA PRIJAVO NA JAVNI RAZPIS

Izpolniti je potrebno prijavne obrazce in izjave, ki so del razpisne dokumentacije in so objavljeni kot samostojni
dokumenti na spletni strani sklada. Spodnje slike obrazcev so zgolj vzorci.
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1. Prijavni obrazec za zbornico in izjavi za zbornico (sklop A)

Javni stipendi

sklad Republike Slovenije

iski, razvoini, 'ﬁ REPUBLIKA SLOVENIJA
invalidsle in preZivninski &7 MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
ZNANOST IN SPORT NALO7BA ¥ VASQ PRIHONNGST

EVROPSKA UNUA
VROPSK|

Podatki o zbornici

SKLOP A
1.1 PRUAVNI OBRAZEC ZA ZBORNICO
JR PUD 2020/2021

Uradni naziv viagatelia [zbornice}

Ulica in hisna Stevilka

Poitna Stewilka Kraj

Maticna Stevilka

Sl 1D za DDV ali davina Stevilka

Ime in priimek zakonitega 2astopnika

SI56

Stevilka TRR

Kontaktni podatki

Banka viagatelja oz, Uprava RS za Javna placila

Ime in primek kantakine osebe zbornice

Tel. 5t. zbornice

Tel. &t kontaktne osebe zhornice

strokovnega izobrazevanja s

C izvajanju programa »Povez
strokovnega izobraZevanja
2018-2022«

Elektronski naslov kantaktne osebe zbornice

potrebami trga dela 2018-2022«.

DOVOLIM uporabo e-postnega naslova za obvestanje o

ava sistema poklicnega in
s potrebami trga dela

Spostujemo vado pravico do zasebnosti in pregleda nad oddanimi podatki. E-postni naslov bo Javni Stipendijski, razvojni, invalidski
in prezivninski sklad Republike Slovenije uporabljal izkljuéno za obves¢anje o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in

NE DOVOLIM uporabe e-postnega naslova za obvescanje

C o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in

strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela
2018-2022«

Vase podatke lahko kadarkoli pregledate in zahtevate njihov popravek ali izbris oziroma preklicete osebno privolitev. To lahko
storite s sporocilom na e-naslov pud @sklad-kadri_si ali po telefonu 01 43 45 875.

Dunajska cesta 20, 1000 Ljublj

Obr. AZ1P-JR PUD 202072021

ana 01 434 10 81

info@sklad-kadri.si
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L

Javni Stipendijski, razvojni, REPUBLIKA SLOVENIJA “ E\\'LEE“P”SKA UNDIA
invalidsld in prezivninski MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, L i
——  sklad Republike Slovenije ZNANOST IN SPORT X NALO7BA ¥ VALQ PRIHOONOST

SEZNAM PRUJAVLIENIH OSEB

Prijavljene osebe in delodajalce vpisite v seznam tako, da bodo urejeni po abecedi {po delodajalcih in po osebah).
Za dodajanje prijavljenih oseh pritisnite gumb »Dodaj nov vnos za vajencac.
Ce prijavljena oseba opravlja vajenistvo pri veé razli¢nih delodajalcih, jo je potrebno vpisati ve¢krat, pri vsakem delodajalcu posebej.

Podatki o vajencu st. 1
Ime vajenca Priimel vajenca EMSO0 vajenca T o T
Naziv delodajalca Matiéna 3tevilka delodajalca
St. tednov vajeniitva v letniku pri tem delodajalcu po natrtu vajenidtva| Skupaj Stevilo tednov Skupaj predpisano étevilo tednov
1. letnik 2. letnik 3. letnik pri tem delodajaleu | vajeniStva po programu v vseh letnikih

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 101 434 10 81 ¢ info@sklad-kadri.si WWW.STipS-rs

Obr. AZ1P-JR PUD 2020/2021
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Javni stipendijski, razvoini, REPUBLIKA SLOVENIIA n EVROPSKA UNIIA
invalidslc in preZivninski MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, zeoe

sklad Republike Slovenije ZNANOST IN 5PORT

1.2 IZJAVA ZBORNICE O IZPOLNJEVANJU POGOJEV JAVNEGA RAZPISA

S podpisom in figom na tej izjavi pod kazensko in materialno odgovornostjo izjavljamo, da:

1. nadan oddaje vloge smo registrirani za opravljanje dejavnosti po Zakonu o gospodarskih zbornicah
(Uradni list RS, 3t. 60/06, 110/09 in 77/11) (*);

2. nadan oddaje vloge imamo podeljeno javno pooblastilo na podroéju poklicnega in strokovnega
izobrazevanja (*);

3. na dan oddaje vloge nismo v postopku prisilne poravnave, v ste¢ajnem postopku, v likvidacijskem
postopku oziroma v postopku prenehanja dejavnosti v skladu z veljavno zakonodajo ter nismo
insolventni, skladno z Zakonom o finanénem poslovaniju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem
prenehanju (Uradni list RS, §t. 13/14 — uradno preéiiéeno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 — odl.
US, 38/16 —odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — od|. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — odl. US in 85/20 — odl. US);

4. imamo na predzadnji delovni dan v mesecu pred mesecem oddaje vloge na javni razpis poravnane vse
do tega dne zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve skladno z nacionalno zakonodajo;

5. zastroske, ki so predmet tega javnega razpisa, nismo pridobili in nismo v postopku pridobivanja
sofinanciranja istih stroskov iz drugih javnih virov, t.j. iz javnih finan€nih sredstev evropskega, driavnega
ali obcinskega prorauna;

6. za namen tega javnega razpisa dovoljujemo Javnemu Stipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in
prezivninskemu skladu Republike Slovenije pridobitev podatkov iz uradnih evidenc;

7. so vse navedbe, ki smo jih podali v vlogi, resni¢ne in ustrezajo dejanskemu stanju.

{*) Izpolnjujemo vsaj enega izmed pogojev, navedenih v toc¢kah 1 in 2.

Kraj Ime in priimek padpisnika

71G

Padpis:

Datum

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01 434 10 81 info@sklad-kadri.si

Obr. AZ1P-JR PUD 2020/2021
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Javni Stipendiiski, razvoini, REPUBLIKASLOVENIA m EVROPSKA UNIIA
invalidsld in preZivninski Yes MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, PR
11 skiad Republike Slovenije ZNANOST IN SPORT 2 s L

1.3 1ZJAVA ZBORNICE O VPISU DIJAKOV V PROGRAME SREDNJEGA POKLICNEGA IZOBRAZEVANIJA V
VAJENISKI OBLIKI

S podpisom in Zigom na tej izjavi pod kazensko in materialno odgovornostjo izjavljamo, da:

1. so prijavljene osehe, za katere v vlogi uveljavljamo spodbude, z delodajalci sklenile vajeniske pogodbe, ki
jih je registrirala pristojna zbornica, in so v 3olskem letu 2020/2021 vpisane v prvi letnik srednjega
poklicnega izobraZevanja v vajeniski obliki;

2. so vse navedbe, ki smo jih podali v vlogi, resnicne in ustrezajo dejanskemu stanju.

Kraj Ime in priimek podpisnika

FALC]

Podpis:

Datum

Shrani Natisni Poslji po e-posti

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01 434 10 81 info@sklad-kadri.si

Obr. AZ1P-JR PUD 2020/2021
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2. Prijavni obrazec in izjava za delodajalca — VAJENISTVO (sklop A)

Javni Stipendijski, razvoini, @ REPUBLIKASLOVENA m EVROPSKA UNIIA
invalidsld in preZivninski Y= MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, ‘ B
sklad Republike Slovenije ZNANOST IN SPORT

SKLOP A - VAJENISTVO

2.1 PRIJAVNI OBRAZEC ZA DELODAJALCA
JR PUD 2020/2021

Podatki o delodajalcu

Uradni naziv defodajalca

Ulica In higna itevilka

Foftna stevilka . Kraj

Matana Jﬁ-\ﬂ L Sl ID za DDV alidavéna Stevilka

Ime in priimelk zakonitega zastopnika

SIs6 &

Stevilka TRR Banka delodajalca

Kontaktni podatki

Ime in priimek kantaktne osebe Telefonska 5t. kontaktne aseba

Telefanska 3t. delodajalca

Spostujemo vaso pravico do zasebnosti in pregleda nad oddanimi podatki. E-postni naslov bo Javni Stipendijski, razvojni, invalidski
in preZivninski sklad Republike Slovenije uporabljal izkljuéno za obve3¢anje o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in
strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018-2022«.

DOVOLIM uporabo e-poStnega naslova za obve$¢anje NE DOVOLIM uporabe e-poStnega naslova za obveiéanje
e o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in C o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in
strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela

2018-2022« 2018-2022«

Elektronski naslov kantaktne asebe

Vase podatke lahko kadarkoli pregledate in zahtevate njihov popravek ali izbris oziroma preklicete osebno privolitev. To lahko
storite s sporocilom na e-naslov pud @sklad-kadri.si ali po telefonu 01 43 45 875.

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01 434 1081 info@sklad-kadri.si

Obr. AD1P-IR PUD 2020/2021
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2.2 I1ZJAVA DELODAJALCA O IZPOLNJEVANJU POGOJEV JAVNEGA RAZPISA

Javni stipendijski, razvoini, REPUBLIKA SLOVENIIA n EVROPSKA UNIIA
invalidslc in preZivninski MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, zeoe

sklad Republike Slovenije ZNANOST IN 5PORT

S podpisom in Zigom na tej izjavi pod kazensko in materialno odgovornostjo izjavljamo, da:

1. na dan oddaje vloge smo registrirani za opravljanje dejavnosti v Republiki Sloveniji;

2. na dan oddaje vloge nismo v postopku prisilne poravnave, v ste¢ajnem postopku, v likvidacijskem
postopku oziroma v postopku prenehanja dejavnosti v skladu z veljavno zakonodajo ter nismo
insolventni, skladno z Zakonom o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem
prenehaniju (Uradni list RS, 5t. 13/14 — uradno pretis¢eno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 - odl.
US, 38/16 — odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — odl. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — odl. US in 85/20 — odI. US)
oz. v katerikoli podobni okolis¢ini;

3. imamo na predzadniji delovni dan v mesecu pred mesecem oddaje vloge na javni razpis poravnane vse
do tega dne zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve skladno z nacionalno zakonodajo;

4. za strolke, ki so predmet tega javnega razpisa, nismo pridobili in nismo v postopku pridobivanja
sofinanciranja istih stroskov iz drugih javnih viroy, t.j. iz javnih financnih sredstev evropskega, drzavnega
ali obcinskega proracuna;

5. delodajalec ni bil pravnomocno obsojen zaradi kaznivih dejanj zoper gospodarstvo, ki so opredeljena v
Kazenskem zakoniku (Uradni list RS, $t. 50/12 — uradno precis€eno besedilo, 6/16 — popr., 54/15, 38/16,
27/17, 23/20 in 91/20), od zadetka izvajanja prakti¢nega usposabljanja z delom do dneva oddaje vloge;

6. imamo z vajencem sklenjeno vajenisko pogodbo, ki jo je registrirala pristojna zbornica;

7. za namen tega javnega razpisa dovoljujemo Javnemu stipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in
prezivninskemu skladu Republike Slovenije pridobitev podatkov iz uradnih evidenc;

8. so vse navedbe, ki smo jih podali v vlogi, resni¢ne in ustrezajo dejanskemu stanju.

Kraj Ime in priimek podpisnika

ZIG

Podpis

Datum

Shrani Natisni

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01 434 10 81 info@sklad-kadri.si

Obr. AD1P-JR PUD 2020/2021
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3. Prijavni obrazec za Solo in izjavi za Solo (sklop B)

Javni Stipendijski, razvoini,
invalidsld in preZivninski
sklad Republike Slovenije

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
ZNANOST IN 3PORT

EVROPSKA UNUA
EVROPSK
ac a0

3.1

Podatki o 3oli

SKLOP B

PRIJAVNI OBRAZEC zZA SOLO
JR PUD 2020/2021

Uradni naziv viagatelj (3ole ali Solskega centra)

Ulica in higna stevilka

Poktna Stevilka Kraj

EESRERN W 11]]

Maticna stevilka SI 10 za DDV ali davéna Stevilka

Ime in priimek zakonitega zastopnika

SI 56

Stevilka TRR

Kontaktni podatki

Banka viagatelja oz. Uprava RS za javna platila

Ime in priimek kaordinatorja za PUD/PRI

Tel &t dole

Tel. 5t. kaordinatorja za PUD/PRI

strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018-2022«.

DOVOLIM uporabo e-postnega naslova za obvescanje
0 izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in
strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela
2018-2022«

Elektronski naslov koordinatorja za PUD/PRI

Spostujemo vaso pravico do zasebnosti in pregleda nad oddanimi podatki. E-postni naslov bo Javni Stipendijski, razvojni, invalidski
in prezivninski sklad Republike Slovenije uporabljal izkljuéno za obvescanje o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in

NE DOVOLIM uporahe e-postnega naslova za obveicanje
o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in
strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela
2018-2022«

Vade podatke lahko kadarkoli pregledate in zahtevate njihov popravek ali izbris oziroma prekli¢ete osebno privolitev. To lahko
storite s sporocilom na e-naslov pud @sklad-kadri.si ali po telefonu 01 43 45 875.

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana

Obr. BS1P-JR PUD 2020/2021

01 434 10 81

info@sklad-kadri.si
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L

Javni Stipendiiski, razvoini, I REPUBLIKASLOVENIA “ EVROPSKA UNIIA
invalidsld in prezivninski J MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANIE, fvrops
——  sklad Republike Slovenije ZNANOST IN SPORT X NALO7BA ¥ VALQ PRIHOONOST

SEZNAM PRIJAVLIENIH OSEB
Prijavljene osebe in delodajalce vpisite v seznam tako, da bodo urejeni po abecedi {po delodajalcih in po osebah).

Za dodajanje prijavljenih oseb pritisnite gumb »Dodaj nov vnos za dijaka/$tudenta«.
Ce prijavljena oseba opravlja PUD/PRI pri ve¢ razli¢nih delodajalcih, jo je potrebno vpisati veckrat, pri vsakem delodajalcu posebej.

A

Podatki o dijaku oz. Studentu st. 1

Ime dijaka/studenta Priimek dijaka/Studenta EMSO0 dijaka/Etudenta TzobraZevalni program

Matiéna 3t. delodajalca {oz. KMG-MID)

|

Stevilo tednov PUD/PRI v letniku pri tem delodajalcu po pogodbi Skupaj Stevilo tpjdnov Skupaj predpisano Stevilo tednov
1. letnik 2. letnik 3. letnik pri tem delodajalcu po programu v vseh letnikih

Naziv delodajalca

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 101 434 10 81 ¢ info@sklad-kadri.si WWW.STipS-rs

Obr. BS1P-JR PUD 2020/2021
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Javni stipendijski, razvoini, REPUBLIKA SLOVENIIA n EVROPSKA UNIIA
invalidslc in preZivninski MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, zeoe

sklad Republike Slovenije ZNANOST IN 5PORT

3.2 1ZJAVA SOLE O IZPOLNIJEVANJU POGOJEV JAVNEGA RAZPISA

S podpisom in figom na tej izjavi pod kazensko in materialno odgovornostjo izjavljamo, da:

1. nadan oddaje vloge smo registrirani za opravljanje izobraZzevalne dejavnosti in izvajamo srednje
poklicno oziroma visje strokovno izobrazevanje;

2. nadan oddaje vloge nismo v postopku prisilne poravnave, ste¢ajnem postopku ali likvidacijskem
postopku po Zakonu o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem prenehanju
{Uradni list RS, 3t. 13/14 — uradno precis¢eno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 — odl. US, 38/16 —
odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — odl. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — od|. US in 85/20 — odl. US);

3. imamo na predzadniji delovni dan v mesecu pred mesecem oddaje vloge na javni razpis poravnane vse
do tega dne zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve skladno z nacionalno zakonodajo;

4. zastroske, ki so predmet tega javnega razpisa, nismo pridobili in nismo v postopku pridobivanja
sofinanciranja istih stroskov iz drugih javnih virov, t.j. iz javnih finanénih sredstev evropskega, driavnega
ali ob¢inskega proratuna;

5. za prijavljene osebe, za katere delodajalec izvede praktiéno usposabljanje z delom oziroma prakti¢no
izobrazevanje, ni bilo izplaano sofinanciranje za isti izobrazevalni program;

6. dijaki in Studenti, za katere delodajalec izvede praktiéno usposabljanje z delom oziroma prakti¢no
izobraZevanje, so v 5olskem oziroma studijskem letu 2020/2021 vpisani v zakljucni letnik
izobraZevalnega programa, v okviru katerega opravljajo prakticno usposabljanje z delom oziroma
prakti¢no izobraZevanje;

7. zanamen tega javnega razpisa dovoljujemo Javnemu stipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in
prezivninskemu skladu Republike Slovenije pridobitev podatkov iz uradnih evidenc;

8. so vse navedbe, ki smo jih podali v vlogi, resnicne in ustrezajo dejanskemu stanju.

Kraj Tme in primek podpisnika

G

Podpis:

Datum

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01 434 10 81 info@sklad-kadri.si

Obr. BS1P-JR PUD 2020/2021
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Javni Stipendiiski, razvoini, REPUBLIKASLOVENIA m EVROPSKA UNIIA
invalidsld in prefivninski MINISTRSTVO ZA IZDBRAZEVANJE, DI
21 skiad Republike Slovenije ZNANOST IN 3PORT s

3.3 1ZJAVA SOLE O OBSEGU PRAKTICNEGA IZOBRAZEVANIA PRI STUDENTIH

S podpisom in Zigom na tej izjavi pod kazensko in materialno odgovornostjo izjavljamo, da:

1. Studentom, ki izredno Studirajo in za njih v vlogi uveljavljamo spodbude, nismo skrajsali s Studijskim
programom dolocenega obhsega prakti¢nega izobraZevanja, oziroma v vlogi ne uveljavljamo spodbud za
studente, ki izredno Studirajo;

2. sovse navedbe, ki smo jih podali v vlogi, resniéne in ustrezajo dejanskemu stanju.

Kraj Ime in priimek podpisnika

21G

Podpis:

Datum

Shrani Natisni Poslji po e-posti

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01 434 10 81 info@sklad-kadri.si

Obr. BS1P-JR PUD 2020/2021
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4. Prijavni obrazec in izjava za delodajalca — PUD (sklop B)

Javni Stipendijski, razvojni, @  REPUBLIKASLOVENJA m E\LP;E{::‘SW\ UNUA
invalidsld in preZivninski Y= MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, ‘ B
——  sklad Republike Slovenije ZNANOST IN SPORT

SKLOP B - PUD

4.1 PRIJAVNI OBRAZEC ZA DELODAJALCA
JR PUD 2020/2021

Podatki o delodajalcu

radni naziv deladajalca

Tca In higna Stevilka

Poitna Stevika Rra]
Maticna stevilka {oz. KMG-MID) S ID za DDV ali davéna Stevilka

Tme in priimek zakonitega zastopnika

SI 56 E

Stevilka TRR Banka delodajalca

Kontaktni podatki

Ime in priimek kantaktne osebe Telefonska 5t. kontaktne aseba

Telefonska t. delodajalca

Spostujemo vaso pravico do zasebnosti in pregleda nad oddanimi podatki. E-postni naslov bo Javni Stipendijski, razvojni, invalidski
in preZivninski sklad Republike Slovenije uporabljal izkljuéno za obve3¢anje o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in
strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018-2022«.

DOVOLIM uporabo e-poStnega naslova za obve$¢anje NE DOVOLIM uporabe e-poStnega naslova za obveiéanje

e o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in C o izvajanju programa »Povezava sistema poklicnega in
strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela
2018-2022« 2018-2022«

Elektronski naslov kontaktne asebe

Vase podatke lahko kadarkoli pregledate in zahtevate njihov popravek ali izbris oziroma preklicete osebno privolitev. To lahko
storite s sporocilom na e-naslov pud @sklad-kadri.si ali po telefonu 01 43 45 875.

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01 434 1081 info@sklad-kadri.si

Obr. BD1P-IR PUD 2020/2021
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4.2 I1ZJAVA DELODAJALCA O IZPOLNJEVANJU POGOJEV JAVNEGA RAZPISA

Javni stipendijski, razvoini, REPUBLIKA SLOVENIIA n EVROPSKA UNIIA
invalidslc in preZivninski MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, zeoe

sklad Republike Slovenije ZNANOST IN 5PORT

S podpisom in Zigom na tej izjavi pod kazensko in materialno odgovornostjo izjavljamo, da:

1. na dan oddaje vloge smo registrirani za opravljanje dejavnosti v Republiki Sloveniji;

2. na dan oddaje vloge nismo v postopku prisilne poravnave, v ste¢ajnem postopku, v likvidacijskem
postopku oziroma v postopku prenehanja dejavnosti v skladu z veljavno zakonodajo ter nismo
insolventni, skladno z Zakonom o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem
prenehaniju (Uradni list RS, 5t. 13/14 — uradno pretis¢eno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 - odl.
US, 38/16 — odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — odl. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — odl. US in 85/20 — odI. US)
oz. v katerikoli podobni okolis¢ini;

3. imamo na predzadniji delovni dan v mesecu pred mesecem oddaje vloge na javni razpis poravnane vse
do tega dne zapadle davke, prispevke in druge obvezne dajatve skladno z nacionalno zakonodajo;

4. za strolke, ki so predmet tega javnega razpisa, nismo pridobili in nismo v postopku pridobivanja
sofinanciranja istih stroskov iz drugih javnih viroy, t.j. iz javnih financnih sredstev evropskega, drzavnega
ali obcinskega proracuna;

5. delodajalec, pri katerem se dijak ali Student prakti¢no usposablja z delom oziroma prakti¢no izobrazuje,

in 5ola, kjer je isti dijak ali student vpisan v zaklju¢ni letnik, sta dva razliéna poslovna subjekta;

6. za prijavljene osebe, za katere izvedemo praktiéno usposabljanje z delom oziroma prakti¢no
izobrazevanje, ni bilo izpla¢ano sofinanciranje za isti izobrazevalni program;

7. delodajalec ni bil pravhomoéno obsojen zaradi kaznivih dejanj zoper gospodarstvo, ki so opredeljena v
Kazenskem zakoniku (Uradni list RS, §t. 50/12 — uradno precis¢eno besedilo, 6/16 — popr., 54/15, 38/16,
27/17, 23/20 in 91/20), od zacetka izvajanja prakti¢nega usposabljanja oziroma izobraZevanja z delom
do dneva oddaje vloge;

8. smo prijavljeni osebi dodelili mentorja, ki je zaposlen pri nas;

9. zizrednimi Studenti, za katere uveljavljamo upravifene stroske v ¢asu opravljanja prakticnega
izobraZzevanja, nimamo sklenjene pogodbe o zaposlitvi in $tudenti ne delajo za nas preko svojega s.p.
(ta tocka velja samo za delodajalce, ki uveljavljajo upravitene stroske za izredne 5tudente);

10. za namen tega javnega razpisa dovoljujemo Javnemu Stipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in
prezivninskemu skladu Republike Slovenije pridobitev podatkov iz uradnih evidenc;

11. so vse navedbe, ki smo jih podali v vlogi, resniéne in ustrezajo dejanskemu stanju.

Kraj Ime in priimek pedpisnika

ZIG

Podpis:

Datum

Shrani Natisni

Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana 01 434 10 81 info@sklad-kadri.si

Obr. BD1P-IR PUD 2020/2021
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5. Vzorec pooblastila

Javni Stipendijski, razvojni, REPUBLIKA SLOVENIJA f”‘“”‘““ UNDIA
invalidski in preZivninski y MINISTRSTUO_ZAIZDBRA?EVAN]E, AD
sklad Republike Slovenije ZNANOST IN SPORT

POOBLASTILO

NAZIV ORGANIZACUE
NASLOV ORGANIZACUE
Maticna Stevilka:
Davéna Stevilka:

Spodaj podpisani IME IN PRIIMEK, zakoniti zastopnik NAZIV ORGANIZACIJE, s tem pooblastilom kot odgovorna
oseba

POOBLASEAM

IME IN PRIIMEK POOBLASEENCA, na delovnem mestu NAZIV DELOVNEGA MESTA v NAZIV ORGANIZACIJE,

za obdcbje od do

da podpide obrazce, ki jih predloZimo Javnemu Stipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in prefivninskemu
skladu Republike Slovenije, vkljuéno s tripartitno pogodbo o sofinanciranju in zahtevkom za sofihanciranje, oz.

umik vioge

za namen lavnega razpisa za krepitev sodelovanja delodajalcev in socialnih partnerjev s srednjimi poklicnimi in
visjimi strakovnimi Solami v izobrazevalnem procesu v Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021.

v , dne

IME IN PRIIMEK
Zakoniti zastopnik

PODPIS

ZIG ORGANIZACUE
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Il. VZOREC POGODBE O SOFINANCIRANJU — VAJENISTVO (SKLOP A)

Javni $tipendijski, razvojni, invalidski in preZivninski sklad Republike Slovenije, ki ga zastopa

Javni tipendijski, razvojni, [ ] REPUBLIKA SLOVENIJA EVROPSKA UNLJA
invalidski in prezivninski s MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, EVROPSKI

sklad Republike Slovenije ZNANOST IN 5PORT

naslov: Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana
matitna §t.: 1198459000

davéna &t.: 86279670

podracun sklada: 0110 0600 0063 752 pri UJP

(v nadaljnjem besedilu: sklad)

in

zbornica, ki jo zastopa

naslov:

mati¢na t.:

davéna §t.

transakeijski raun in naziv banke: odprt pri
(v nadaljnjem besedilu: zbornica)
in

delodajalec, ki ga zastopa
naslov:

matiéna §t.:

davéna 3t.

transakcijski raun in naziv banke: odprt pri

(v nadaljnjem besedilu: delodajalec)

sklepajo naslednjo

POGODBO st.
o sofinanciranju izvedbe praktiénega usposabljanja z delom za vajence
v srednjem poklicnem izobraZevanju v $olskem letu 2020/2021

v okviru
Overativnega programa 24 izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020

1. UVODNE DOLOCBE

1. élen
{ugotovitvena doloéba)

Pogodbene stranke uvodoma ugotavljajo, da:

e stazbornica in delodajalec soprijavitelja (v nadalinjem besedilu: soprijavitelja) na Javni razpis za krepitev
sodelovanja delodajalcev in socialnih partnerjev s srednjimi poklicnimi in visjimi strokovnimi $olami v
izobraZevalnem procesu v 3olskem oziroma Studijskem letu 2020/2021 (v nadalinjem besedilu: javni
razpis), objavljenem v Uradnem listu RS, §t.
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¢ je bil javni razpis objavljen na podlagi potrienega programa »Povezava sistema poklicnega in
strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018-2022« {v nadaljnjem besedilu: program), ki ga
je potrdila Sluzba Vlade Republike Slovenije za razvoj in evropsko kohezijsko politiko, ki na podlagi
Uredbe o porabi sredstev evropske kohezijske politike v Republiki Sloveniji v programskem obdobju
2014-2020 za cilj naloZbe za rast in delovna mesta (Uradni list RS, 3t. 29/15, 36/16, 58/16, 69/16 - popr.,
15/17, 69/17 in 67/18) nastopa v vlogi organa upravljanja, z Odlotitvijo o podpori $t. 10-2/1/M125/0 za
program »Povezava sistema poklicnega in strokovnega izobrazevanja s potrebami trga dela v letih 2018-
2022«, 5t. 3032-74/2017/27 z dne 23. 7. 2018;

e je bil sklad s sklepom o izbiri Ministrstva za izobraZevanje, znanost in §port (v nadaljnjem besedilu:
ministrstvo), §t. 5442-245/2017/12, z dne 20. 6. 2018, izbran kot upravifenec za izvajanje programa
»Povezava sistema poklicnega in strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018-2022«;

e sta sklad in ministrstvo dne 21. 8. 2018 sklenila Pogodbo 5t. C3330-18-903001 o sofinanciranju izvedbe
operacije »Povezave sistema poklicnega in strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018—
2022« v okviru Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020;

* seboprogram iz prejSnje alineje izvajal v kohezijski regiji Vzhodna Slovenija in v kohezijski regiji Zahodna
Slovenija;

* o sofinanciranje izvedbe prakti¢nega usposabljanja z delom na ustrezno opremljenih u¢nih mestih za
vajence v srednjem poklicnem izobraZevanju, v $olskem letu 2020/2021 vpisane v 1. letnik, ki je predmet
te pogodbe, v celoti zagotovljeno iz sredstev proratuna EU {sredstva na postavkah namenskih sredstev
EU za kohezijsko politiko predstavljajo 80,00 %) ter proracuna RS (sredstva na postavkah slovenske
udeleibe za sofinanciranje kohezijske politike predstavljajo 20,00 %);

e se ta pogodba sklepa iz razloga, ker sta bila soprijavitelja izbrana na podlagi javnega razpisa s sklepom
st. zdne i

e sta soprijavitelja seznanjena, da se ta pogodba sklepa pod peogoji, doloenimi s predpisi in navodili na
podroéju Evropske kohezijske politike iz 2. élena te pogodbe, in da morajo biti vse aktivnosti v skladu z
veljavnim pravom EU in nacionalnim pravom v zvezi s predmetom te pogodbe;

e sevprimeru kolizije med pogodbenimi dolo¢bami in pravnimi akti, ki so navedeni v 2. ¢lenu te pegodbe,
uporabijo evropski predpisi in pogoji, pod katerimi EU drZavi &lanici, to je Republiki Sloveniji, podeljuje
sredstva sofinanciranja, in da sta soprijavitelja z obveznostmi organov Republike Slovenije v razmerju
do EU seznanjena;

e stasoprijavitelja dolzna preprecevati, odkrivati in odpravljati vsakrsno nepravilnost ter o njej porocati,
kot tudi izvajati finanéne in druge popravke v povezavi z odkritimi nepravilnostmi v skladu s to pogodbo
in veljavnim pravom EU;

* se pogodbene stranke ravnajo po dolocilih, opredeljenih v javnem razpisu in razpisni dokumentaciji, ¢e
le-te niso jasneje in podrobneje Ze doloene s to pogodbo.

2. &len
{pravne podlage in navodila)

(1) Pogodbene stranke se dogovorijo, da so del pogodbenega prava tudi naslednji predpisi in dockumenti:

1. Zaken o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, 3t. 16/07 — uradno precisceno

besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/08 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —ZPCP-2D, 47/15, 46/16,

49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj);

Zakon o poklicnem in strokovnem izobraZevanju (Uradni list RS, 8t. 79/06, 68/17 in 46/19);

Zakon o visjem strokovnem izobraZevanju (Uradni list RS, 5t. 86/04 in 100/13);

Zakon o vajeni$tvu (Uradni list RS, §t. 25/17);

Zakon o gospodarskih zbornicah (Uradni list RS, §t. 60/06, 110/09 in 77/11);

QObrtni zakon (Uradni list RS, 5t. 40/04 — uradno precis¢eno besedilo, 117/06 — ZDavP-2, 102/07, 30/13 in

36/13 - popr.);

7. Zakon o integriteti in prepreéevanju korupcije {Uradni list RS, 3t. 69/11 — uradno prediséeno besedilo in
158/20);

S UewN
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10.

1.

12

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Zakon o javnih financah {Uradni list RS, 3t. 11/11 — uradno pretiéeno besedilo, 14/13 — popr., 101/13,
55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US);

Zakon o izvrdevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, 3t. 174/20in 15/21
—ZDUOPY);

Proraun Republike Slovenije za leto 2021 (Uradni list RS, §t. 75/19 in 174/20) in Prorafun Republike
Slovenije za leto 2022 (Uradni list RS, t. 174/20);

Pravilnik o postopkih za izvrievanje proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS, 3t. 50/07, 61/08, 99/09
—ZIPRS1011, 3/13 in 81/16);

Uredba o porabi sredstev evropske kohezijske politike v Republiki Sloveniji v programskem obdobiju 2014—
2020 za cilj naloZbe za rast in delovna mesta (Uradni list RS, §t. 29/15, 36/16, 58/2016, 63/16 — popr.,
15/17, 69/17 in 67/18);

Uredba (EU) st. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013 o skupnih dolo¢bah
o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu, Evropskem
kmetijskem skladu za razvoj podezelja in Evropskem skladu za pomorstvo in ribistvo, o splodnih dolocbah
o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu in Evropskem
skladu za pomorstvo in ribidtvo ter o razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) 8t. 1083/2006 (L 347/320, z dne 20.
12. 2013);

Uredba (EU) &t. 1304/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17.decembra 2013 o Evropskem
socialnem skladu in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) §t. 1081/2006 (L 347/470, z dne 20. 12. 2013);

Uredba (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finanénih pravilih,
ki se uporabljajo za splo3ni proradun Unije, spremembi uredb (EU) 5t. 1296/2013, (EU) §t. 1301/2013, (EU)
$t. 1303/2013, (EU) 3t. 1304/2013, (EU) §t. 1309/2013, (EU) §t. 1316/2013, (EU) st. 223/2014, (EU) 5t.
283/2014 in Sklepa 8t. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) 5t. 966/2012;

drugi delegirani in izvedbeni akti, ki jih Evropska komisija sprejme v skladu s 149. in 150. élenom uredbe
EU o skupnih dolocbah;

Operativni  program za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020,
5t. CCl 2014SI116MAQOPQ01, razlic¢ica 3.2, z dne 6. 12. 2017;

vsa navodila in smernice organa upravljanja, objavljena na spletni strani http://www.eu-
skladi.sifsl/ekp/navodila, z vsemi spremembami, ki bodo objavljene v ¢asu izvajanja pogodbe;

Smernice o nacelih, merilih in akvirnih lestvicah, ki se morajo uporabljati v zvezi s finanénimi popravki, ki
jih Komisija izvede v skladu s &lenoma 99 in 100 Uredbe Sveta (ES) $t. 1083/2006 z dne 11. julija 2006
(dostopna na: http://www.eu-skladi.si/sl/dokumenti/navodila/skmbt_c654e16032914450.pdf);

navodila posredniskega organa (ministrstva), objavljena na spletni strani
http://www.mizs.gov.si/si/delovna_podrocja/sluzba_za_izvajanje_kohezijske_politike/programsko_obdo
bje 20142020/2a_upravicence/navodila/, z vsemi spremembami, ki bodo objavljene v &asu izvajanja
pogodbe.

(2) Soprijavitelja s podpisom te pogodbe izrecno potrjujeta, da sta v celoti seznanjena z vsemi predpisi in
dokumenti, navedenimi v prvem odstavku tega €lena, ter da se z vsebino pravic in cbveznosti pogodbenih
strank izrecno strinjata. Pogodbeni stranki se strinjata, da bosta izpolnjevali svoje obveznosti po tej pogodbi v
skladu z vsakokratno veljavnimi predpisi in dokumenti, na katere se ta pogodba sklicuje in so del pogodbenega
prava.

1. PREDMET POGODBE

3. &len

Predmet pogodbe je:

a.) sofinanciranje stroska mentorja pri izvajanju praktiénega usposabljanja z delom pri delodajalcih, ki

imajo v fasu od 1. 9. 2020 do 30. 9. 2022 sklenjene vajeniske pogodbe z dijaki, ki so v 3olskem letu
2020/2021 vpisani v 1. letnik izobraZevalnega programa za pridobitev srednje poklicne izobrazbe, ki se
izvaja v vajeniski obliki izobraZevanja, in je vajeniske pogodbe registrirala pristojna zbornica.
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b.) sofinanciranje strokovno —administrativno - tehniéne podpore s strani zbornice, in sicer za registracijo
in spremljanje vajeniStva na podlagi posamezne vajeniske pogodbe, kot to doloca 12. élen Zakona o
vajenidtvu.
Ill. POGODBENA VREDNOST
4. ¢len
Skupna pogodbena vrednost znasa EUR.
Qd skupne pogodbene vrednosti se sklad zavezuje, da bo:
¢ delodajalcu sofinanciral strogke za vajencev kot spodbudo za sofinanciranje stroskov mentorja
vajencu, ki se najmanj 50% izabraZevalnega programa srednjega poklicnega izobraZevanja praktiéno

usposablja z delom pri delodajalcu, v znesku najvec do EUR (SSE 3);

¢ zbornici kot vlagatelju za registracijo in spremljanje vajenistva, kot to dolo¢a 12. <len Zakona o
vajenistvu, sofinanciral stroske najve¢ do EUR (prvi del SSE 4).

Delei prispevka EU je 80,00 %.
IV. UPRAVICENI STROSKI IN NJIHOVO DOKAZOVANJE
5. &len
Upraviceni stroski so skladno z 9. toéko javnega razpisa naslednii:
- standardni strosek na enoto 3 (SSE 3): spodbuda delodajalcu za stroske mentorja vajencu;

- standardnistroSek na enoto 4, prvi del (prvi del SSE 4): strokovno-administrativno-tehni¢na podpora
s strani zbornice.

Dokazila za upravicene stroske SSE 3 so:
- zahtevek delodajalca za sofinanciranje,
- registrirana vajeniska pogodba,
- nadrt izvajanja vajenistva,
- izjava zbornice o vpisu dijakov v program srednjega poklicnega izobraZevanija v vajeniski obliki,
- potrdilo 3ole o opravljenem praktiénem usposabljanju vajenca za poesamezni letnik.

Delodajalec izpolni in podpise zahtevek delodajalca za sofinanciranje v okviru SSE 3 posebej za Solsko leto
2020/2021 in posebej za 3olsko leto 2021/2022, potem ko so zakljuéene obveznosti vajenca iz naslova
prakti¢nega usposabljanja z delom za posamezni letnik.

Dokazilo za upraviéene stroke prvi del SSE 4 je:
- zahtevek zbornice za sofinanciranje {po potrditvi zahtevka za sofinanciranje v okviru SSE 3).

Soprijavitelja pripravita zahtevke za sofinanciranje v obliki, kot jih doloéi sklad v razpisni dokumentaciji in objavi
na spletni strani sklada.

Zbornica prejme prvi del SSE 4 le enkrat za vsakega vajenca, ne glede na to, da lahko vajenec prakti¢no
usposabljanje z delom opravlja pri veé razli¢nih delodajalcih.

Dokazila podpise zakoniti zastopnik delodajalca oz. zbornice oziroma druga pooblai¢ena oseba, e je zanjo
priloZeno poobilastilo.

V primeru, da sklad pri pregledu posredovanih zahtevkov za sofinanciranje iz drugega odstavka tega ¢lena ugotovi
pomanijkljivosti, pozove zbornico k dopolnitvi. Ta je dolzna ustrezno dopolnjen oziroma spremenjen zahtevek za
safinanciranje skladno s pozivom posredovati skladu v roku, doloéenem v pozivu k dopelnitvi.
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V. OBVEZNOSTI POGODBENIH STRANK

6. &len
{obveznosti delodajalca in zbornice)

Delodajalec in zbornica kot soprijavitelja se zavezujeta, da:

sta sklad seznanila z vsemi dejstvi in podatki, ki so jima bili znani ali bi jima morali biti znani in ki bi lahko
vplivali na odlocitev sklada o sklenitvi te pogodbe, ter da so vsi podatki, ki sta jih posredovala skladu v
zvezi s to pogodbo, resniéni in popolni tudi v ¢asu njene sklenitve,

so pogodbo ter vse druge listine v zvezi s to pogodbo podpisale pocblaiéene osebe;

bosta obveznosti, ki jih prevzemata s to pogodbo, izpolnjevala v skladu z dologili in sestavnimi deli te
pogodbe, javnega razpisa in razpisne dokumentacije;

bosta ravnala v skladu z vsemi morebitnimi spremembami oziroma dopolnitvami navedil, ki jih bo sklad
naknadno sporodil oziroma posredoval, in sicer od njihovega prejema dalje;

bosta zahtevka delodajalca in zbornice za sofinanciranje pripravila v obliki, kot jo dologi sklad, in da bosta
v primeru poziva posredovala druge, s strani sklada zahtevane podatke, dokumente in pojasnila ; v
najkrajSem mozZnem ¢asu oziroma v postavljenem roku;

bosta na lo¢enem stroskovnem mestu/radunovodski kodi evidentirala prihodke in prilive, nakazane s
strani sklada;

bosta ves Cas trajanja te pogodbe izpolnjevala pogoje za kandidiranje na javnem razpisu;

bosta v roku osmih (8) dni sklacu sporodila vsako spremembao podatkov, zaradi katere je treba skleniti
aneks k tej pogodbi, in spremembo podatkov, ki vplivajo ali bi lahko vplivale na izpolnjevanje obveznosti
strank po tej pogodbi;

bosta preprecevala, odkrivala in odpravila vsakrsno nepravilnost v zvezi s pogodbo in o njej v roku osmih
(8) dni porocala skladu;

bosta v roku osmih (8) dni sklad seznanila o dejstvu, e bo zoper delodajalca ali zbornico zacet postopek
zaradiinsolventnosti, postopek prisilnega prenehanja, postopek prisilne poravnave, ste¢ajni postopek
ali postopek likvidacije po Zakonu o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem
prenehanju {(Uradni list RS, 8t. 13/14 — uradno predis¢eno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 — odl.
US, 38/16 — odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — odl. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — odI. US in 85/20 — od|. US);
za stroske, ki so predmet te pogodbe, nista in ne bosta prejela sredstev iz drugih virov financiranja
oziroma jima druga sredstva niso bila in ne bodo odobrena (dvojno financiranje);

bosta v skladu s 140, {lenom Uredbe 1303/2013/EU zagotavljala revizijsko sled in hranila vso originalno
dokumentacijo v zvezi s programom kot dokazila za potrebe nadzora in spremljanja na nivoju programa
ter bosta zagotavljala dostop do navedene dokumentacije v obdobju najmanj dveh let od 31. decembra
po predloZitvi obracunov Evropski komisiji, ki vsebujejo koncne izdatke kondanih izvedb prakti¢nega
usposabljanja z delom oziroma prakticnega izobrazevanja (o natantnem datumu za hrambo
dokumentacije bosta zbornica in delodajalec pisno cbveséena s strani sklada);

bosta upostevala pravila informiranja in komuniciranja pri izvajanju programa v skladu s 115. do 117.
¢lenom in Prilogo Xl Uredbe (EU) §t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Navodili organa upravljanja
na podroéju komuniciranja wvsebin kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020
(http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila);

bosta v skladu z zakenodajo, ki pokriva pedrodje zagotavljanja enakih moZnosti in 7. élenom Uredbe (EU)
$.1303/2013 ter 7. in 8. ¢lenom Uredbe (EU) 5t. 1304/2013 zagotavljala spodbujanje enakih moznosti
moskih in Zensk ter prepredevala vsakréno diskriminacijo, zlasti v zvezi z dostopnostjo za invalide, med
osebami, ki so oziroma bodo vkljuéene v izvajanje aktivnosti v okviru javnega razpisa, in da bosta cilje
javnega razpisa uresni¢evala v skladu z nafelom trajnostnega razvoja in ob spodbujanju cilja Evropske
Unije o ohranjanju, varovaniju in izboljSanju kakovosti okolja, ob upostevanju nacela onesnazevalec
plaéa v skladu z 8. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU;

bosta na predlog sklada sklenila aneks k tej pogodbi in si prizadevala morebitne spore urediti s podajo
predloga skladu za sklenitev dodatka k tej pogodbi.
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Zbornica se zavezuje tudi, da:
e bo za namen spremljanja in vrednotenja prakti¢nega usposabljanja z delom skladne s 27., 54., 96. in
125. &lenom Uredbe 1303/2013/EU, 5. in 19. élenom ter Prilogo | Uredbe 1304/2013/EU v skladu z
navodili sklada dolZna spremljati in zagotavljati podatke o doseganju ciljev in kazalnikov programa.

7. ¢len
{obveznosti sklada)

Sklad se zavezuije, da bo:

- skrbel za pravilno, zakonito, gospodarno in ucinkovito izvajanje te pogodbe;

- spremljal in nadziral izvajanje operacije ter namensko porabo sredstev, odstopanja in napovedi ter o
tem porodal ministrstvu;

- izvajal vsebinsko, tehniéno in finanéno preverjanje upravicenih straskov, dokazil o placilih in pripadajoge
dokumentacije;

- skrbel za pravilen in pravodasen vnos podatkov v informacijske sisteme, ki so predvideni za finanéno
upravljanje, spremljanje, nadziranje in vrednotenje programa;

- v skladu s smernicami organa za potrjevanje zagotovil podatke in dokumente za Crpanje sredstev
kohezijske politike;

- vodil lo¢eno knjigovodstvo za program oziroma ustrezno knjigovodsko evidenco ter zagotavljal revizijsko
sled in hrambo dokumentacije v skladu z dolo&bo 140. élena Uredbe t. 1303/2013/EU in predpisi, ki
urejajo hranjenje dokumentarnega gradiva;

- zagotavljal spodbujanje enakih moinosti moskih in Zensk ter preprecevanje vsakrine diskriminacije,
zlasti v zvezi z dostopnostjo za invalide, med osebami, ki so oziroma bodo vkljutene v izvajanje aktivhosti
operacije, v skladu z zakonodaijo, ki pokriva podrocje zagotavljanja enakih moZnosti in 7. élenom Uredbe
§t. 1303/2013 EU ter 7. in 8. €lenom Uredbe &§t. 1304/2013/EU.

Sklad si pridrZuje pravico, da lahko v ¢asu trajanja te pogodbe spremeni ozircma dopolni svoja navodila, in se
zavezuje, da bo soprijavitelja seznanil z vsemi njihovimi spremembami oziroma dopolnitvami. Soprijavitelja sta
dolZna uporabljati spremembe oziroma dopolnitve navodil po prejemu obvestila sklada.

8. élen
(izpladila sredstev s strani sklada)

Sklad se zaveie, da bo nakazal sredstva soprijaviteljema na podlagi pravilnih, pepolnih in pravocasno prejetih
zahtevkov za sofinanciranje ter marebitnih prilog (dokazil), navedenih v 5. ¢lenu.

Sklad v roku 60 dni od prejema zahtevkov za sofinanciranje pregleda in potrdi popolne zahtevke za sofinanciranje
oziroma pozove soprijavitelja k morebitni dopolnitvi.

Sredstva bodo nakazana na transakcijska racuna zbarnice in delodajalca v roku 60 dni od potrditve papolnih
zahtevkov za sofinanciranje s strani odgovorne osebe sklada oz. naslednji delovni dan po prejemu sredstev s
strani Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port in v skladu z veljavnim Zakonom o izvrievanju prorauna RS.

VI. ROK ZA IZVEDBO
9. ¢len
V okviru te pogodbe bo sofinancirana izvedba prakticnega usposabljanja za dijake v srednjem poklicnem
izobraZevanju, ki so v $olskem letu 2020/2021 vpisani v 1. letnik ter vkljuéeni v vajenigki sistem izobraZevanija, na
podlagi prijavnega obrazca iz vioge soprijaviteljev na javni razpis, ki se izvaja med 1. 3. 2020 in 30. 9. 2022.
Zbornica posreduje skladu zahtevek delodajalca za sofinanciranje v okviru SSE 3 za 3olsko leto 2020/2021,
zahtevek zbornice za sofinanciranje v okviru prvega dela SSE 4 in potrdilo 3ole o opravijenem prakticnem

usposabljanju vajenca za 3olsko leto 2020/2021 v roku za vracilo podpisane pogodbe skladu.

Zbornica posreduje zahtevek delodajalca za sofinanciranje v okviru SSE 3 za $olsko leto 2021/2022 in potrdilo
$ole o opravljenem praktiénem usposabljanju vajenca za 3olsko leto 2021/2022 najkasneje do 5. 10. 2022.
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Naknadno posredovane zahtevke za sofinanciranje sklad zavrne zaradi nepravocasnosti.
VIl. NADZOR NAD IZVAJANJEM POGODBENIH OBVEZNOSTI
10. &len

Soprijavitelja sta dolZna omogoditi tehnicni, administrativni in finanéni nadzor nad izvajanjem projekta
prakti¢nega usposablianja z delom, katerega sofinanciranje je predmet te pogodbe. Nadzor se izvaja s strani
sklada, Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport, drugih pristojnih organov Republike Slovenije in s strani
pristojnih organov Evropske skupnosti {v nadaljevanju: nadzorni organi).

S padpisom te pogodbe soprijavitelja izrecno dovoljujeta nadzornim organom, da lahko izvedejo napovedano ali
nenapovedano preverjanje na kraju samem.

Nadzorni organi lahko kadarkoli izvedejo kontrolo ali preverjanje na kraju samem, o katerem sta soprijavitelja
predhodno pisno obves¢ena. V izjemnih primerih se lahko opravijo tudi nenapovedna preverjanja na kraju
samem. Izbrana soprijavitelja bosta dolzna ukrepati skladno s priporocili iz konénih porodil nadzornih organov in
redno obvescati sklad o izvedenih ukrepih.

V primeru nadzora s strani zgoraj navedenih organov bosta morala soprijavitelja predlofiti vse dokumente, ki
izkazujejo resni¢nost, pravilnost in skladnost upravi¢enih stroskov sofinanciranih aktivnosti v okviru javnega
razpisa. V primeru preverjanja na kraju samem bosta izbrana soprijavitelija omogodila vpogled v racunalniske
programe, listine in postopke v zvezi z izvajanjem aktivnostiv okviru javnega razpisa, vkljuéno z dakazili o izpladilih
spodbud.

Sklad lahko v okviru nadzora kadarkoli zahteva tudi, da soprijavitelja relevantne listine posredujeta po elektronski
posti.

V kolikor se bo v okviru kateregakoli preverjanja s strani nadzornih organov ugotovila nepravilnost, bodo nadzorni
organi dolodili ustrezne finanéne popravke — zniZanje sofinanciranja upravicenih strodkov in izdatkov, soprijavitel]
pa bo dolzan neupraviteno izplatana sredstva vrniti.

V kolikor se v kateremkoli nadzoru nad porabo sredstev ugotovi nepravilnost oziroma krsitev pogojev tocke 3.
javnega razpisa, se to Steje kot bistvena kriitev pogodbe in neizpolnjevanje pogodbenih obveznosti, sklad pa v
tem primeru ravna skladno z 11. élenom te pogodbe.

11. ¢len
{neizpolnjevanje pogodbenih obveznosti)

V primeru, da sklad ali drug nadzorni argan ugotovi:

+ dasoprijavitelja kr3ita dolocila te pogodbe in krsitev ne odpravita v dodatno dolofenem roku za odpravo
kriitve, ali

¢ da soprijavitelia ne odpravita nepravilnosti v pogodbeno dolo¢enem roku in tudi ne v dodatno
dolocenem roku za odpravo kriitve, ali

e daso bila sredstva soprijaviteljema po tej pogodbi neupravi¢eno izplacana,

sklad od soprijaviteljev zahteva vradilo neupraviéeno prejetih sredstev ali pa odstopi od te pogodbe in zahteva
od soprijaviteljev vradilo vseh prejetih sredstev, v abeh primerih skupaj z zakonskimi obrestmi od dneva nakazila

na transakcijski racun soprijavitelja do dneva vracila skladu.

Ne glede na prejSnji odstavek, ¢e sklad ali drug nadzorni organ ugotovi, da je kateri od soprijaviteljev kr3il
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pogodbe na nacin, da je:

¢ prejel sredstva za stroske, ki so predmet te pogodbe, tudi iz drugih virov financiranja oziroma so mu bila
odobrena (dvojno financiranje),

¢ posredoval neresniéne, nepopolne podatke oziroma dokumente ali prikril informacije, ki bi jih bil
skladno s to pogodbo dolZan razkriti, na podlagi ¢esar je od sklada pridobil sredstva, do katerih sicer ne
bi bil upravicen,

+ pridobil sredstva pe tej pogodbi na nepodten nacin, na podlagi ponarejene listine ali kaznivega dejanja,
ali

& prejel sredstva za strodke, ki so predmet te pegodbe, in jih uporabil za drug namen ali cilj, ki ni predmet
te pogodbe (nenamenska poraba sredstev),

gre za krsitev pogodbe, ki je ni mogode odpraviti niti v dodatnem roku. Sklad ima v tem primeru pravico od
soprijaviteljev zahtevati vradilo neupravi¢eno prejetih sredstev ali pa odstopi od te pogodbe in zahteva ed
soprijaviteljev vracilo vseh prejetih sredstev, v vseh primerih skupaj z zakonskimi obrestmi od dneva nakazila na
transakcijski ra¢un soprijavitelja do dneva vradila skladu.

Nepravilnost pri izvajanju pogodbe pomeni tudi vsako krsitev prava Unije ali nacionalnega prava v zvezi z njegovo
uporabo, ki je posledica delovanja ali opustitve s strani soprijaviteljev, vkljuéenih v izvajanje skladov ESI, ki zaradi
neupravi¢ene postavke izdatkov §koduje ali bi $kodovalo proraéunu Unije. Nepravilnosti so podrobneje urejene
v veljavnih Navodilih organa upravljanja za izvajanje upravljalnih preverjanj po 125. ¢lenu Uredbe (EU) st
1303/2013 za obdobje 2014-2020 (vet na http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila).

O posledici kriitve pogodbe, dolocene v tem ¢lenu, sklad odloéa po prostem preudarku, upodtevajod tezo kriitve.

Ce je v &asu veljavnosti pagodbe nad zbornico ali delodajalcem zadet postopek zaradi insolventnasti, postopek
prisilnega prenehanja, postopek prisilne poravnave, stecajni postopek ali postopek likvidacije (v nadaljevaniju
insolvenéni postopek), z dnem objave sklepa o zaletku insolvencnega postopka na spletni strani AJPES,
delodajalec ali zbornica nimata vec pravic po tej pogodbi, razen Ce je sklep razveljavljen ali postopek koncan v
roku izvedbe vseh aktivnosti po tej pogodbi in na nadin, da lahko zbornica ali delodajalec poslujeta dalje. V
vsakem primeru lahko sklad z dnem objave sklepa o zagetku insolvenénega postopka odstopi od pogodbe.

VIIl. PREPOVED DVOINEGA FINANCIRANJA
12, &len

Dvojno uveljavijanje stroskov in izdatkov, ki so predmet sofinanciranja in so Ze bili povrnjeni iz kateregakoli
drugega vira, ni dovoljeno [prepoved dvojnega financiranja).

Ce bi sklad, ministrstvo ali katerikoli drug nadzorni organ ugotovil, da sta soprijavitelja prejela sredstva za stroéke,
ki so predmet sofinanciranja, tudi iz drugih virov financiranja ali pa so mu bila le-ta odobrena, se lahko pogodba
delno ali v celoti razdre, soprijavitelja pa bosta dolZna skladu povrniti vsa ali del neupraviceno prejetih sredstev
skladno z 11. ¢lenom te pogodbe.

IX. PROTIKORUPCIJSKA KLAVZULA
13. ¢len

Ce kdo vimenu ali na racun soprijaviteljev predstavniku ali posredniku organa ali organizacije iz javnega sektorja
obljubi, ponudi ali da kak$no nedovoljeno korist za pridobitev posla ali za sklenitev posla pod ugodnej$imi pogoji
ali za opustitev dolZnega nadzora nad izvajanjem pogodbenih obveznosti ali za drugo ravnanje ali opustitev, s
katerim je organu ali organizaciji iz javnega sektorja povzrodena skoda ali je omogoZena pridobitev nedovoljene
koristi predstavniku organa, posredniku organa ali organizacije iz javnega sektorja, drugi pogodbeni stranki ali
njenemu predstavniku, zastopniku ali posredniku, je ta pogodba niéna.

Soprijavitelja jamcita, da zanju ne obstaja prepoved poslovanija iz 35. ¢lena Zakona o integriteti in preprecevaniju

korupcije (Uradni list RS, §t. 69/11 — uradno preéiéeno besedilo in 158/20). V kolikor se ugotovi, da prepoved
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poslovanja obstaja, je ta pogodba nicna.

Sklad bo v primeru ugotovitve o domnevnem obstoju dejanskega stanja iz prejsnjih odstavkov ali cbvestila
Komisije za prepreevanje korupcije ali drugih organov glede njegovega domnevnega nastanka, prifel z
ugotavljanjem ni¢nosti pogodbe iz prejsnjega odstavka oziroma z drugimi ukrepi v skladu s predpisi Republike
Slovenije.

Ce se ugotovi niénost te pogodbe, mora vsaka pogodbena stranka vrniti drugi vse, kar je na podlagi te pegodbe
prejela. Soprijavitelja morata vrniti prejeta sredstva po tej pogodbi po pisnem pozivu sklada, skupaj z zakonskimi
zamudnimi obrestmi od dneva nakazila na transakcijski raéun soprijaviteljev do dneva vratila skladu. Pogodbena
stranka, ki je kriva za nicnost pogodbe, odgovarja drugi stranki tudi za Skodo, nastalo zaradi ni¢nosti pogodbe.

X. VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV IN POSLOVNIH SKRIVNOSTI
14. élen
Pogodbene stranke se zavezujejo k varovanju csebnih podatkov in poslovnih skrivnosti v skladu z Zakonom o
varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, 3t. 94/07 — uradno prediséeno besedilo in 177/20), Uredbo {EU)
2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih
podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Direktive 95/46/ES (Splo$na uredba o varstvu
podatkov) (UL L 3t. 119, z dne 4. 5. 20186, str. 1), Zakonom o poslovni skrivnosti (Uradni list RS, 3t. 22/19) in 140.
&lenom Uredbe (EU) §t. 1303/2013.
XI. SKRENIKI POGODBE

15. élen

Skrbnik/ca pogodbe s strani sklada je

Skrbnik/ca pogodbe s strani zbornice je

Skrbnik/ca pogodbe s strani delodajalca je

XIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

16. ¢len
{aneks k pogodbi)

Vse morebitne dopolnitve in spremembe te pogodbe stranke dolocijo z aneksom k tej pogodbi.

Ce soprijavitelja na poziv sklada v roku petnajstih (15) dni od prejema poziva ne skleneta aneksa k pogodhi, ki
ureja spremembe pogodbenih dolodil glede dinamike placevanja, navodil sklada ali znizanja sofinanciranja, gre
za kriitev pogodbe. V tem primeru ima sklad pravico odstopiti od pogodbe, v kolikor soprijavitelja tudi v
dodatnem roku 5 dni po ponovnem pozivu sklada ne skleneta aneksa k pogodbi, soprijavitelja pa sta dolina
skladu povrniti vsa ali del neupravi¢eno prejetih sredstev skladno z 11. ¢lenom te pogodbe.

17. &len
{resevanje sporov)

Vsa morebitna nesoglasja bodo pogodbene stranke redevale sporazumno. V primeru spora je pristojno sodisée v
Ljubljani.

18. ¢len
(Stevilo izvodov pogodb)

Pogodba je napisana v treh enakih izvodih, od katerih prejme vsaka pogodbena stranka po en izvod.

41




Pogodba zadne veljati z dnem podpisa vseh pogodbenih strank in velja do izteka vseh rokov, po katerih je moZen

19. ¢len
(veljavnost pogodbe)

nadzor nad to pogodbo in izrekanje finanénih sankcij, ki so dolocene v tej pogodbi.

Javni stipendijski, razvojni,
invalidski in prefivninski sklad
Republike Slovenije

Qdgovorna oseba sklada:

Kraj:

Datum:

Podpis:

Zig:

Zbornica

Odgovorna oseba zbornice:

Kraj:

Datum:

Podpis:

Zig:

10

Delodajalec

Qdgovorna oseba delodajalca:

Kraj:

Datum:

Podpis:

Zig:
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IV. VZOREC POGODBE O SOFINANCIRANJU — PUD (SKLOP B)

Javni stipendijski, razvojni, P  REPUBLIKA SLOVENIJA EVROPSKA UNIJA
invalidski in prezivninski . MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVAN)E, evnorsat
- sklad Republike Slovenije ZNANOST IN SPORT G A FMIAGDY

Javni $tipendijski, razvojni, invalidski in preZivninski sklad Republike Slovenije, ki ga zastopa

naslov: Dunajska cesta 20, 1000 Ljubljana
mati¢na $t.: 1198459000

davéna &t.: 86279670

podracun sklada: 0110 0600 0063 752 pri UJP

(v nadaljnjem besedilu: sklad)
in
3ola, ki jo zastopa
naslov:
matitna it.:
davéna &t.:
transakcijski raun in naziv banke: odprt pri
(v nadaljnjem besedilu: $ola)
in
delodajalec, ki ga zastopa
naslov:
mati¢na t.:
davéna &t.:
transakcijski ra¢un in naziv banke: odprt pri
(v nadaljnjem besedilu: delodajalec)
sklepajo naslednjo
POGODBO t.
o sofinanciranju izvedbe praktitnega usposabljanja oziroma izobraZevanja z delom
za dijake v srednjem poklicnem izobraZevanju in $tudente visjih strokovnih 3ol
v $olskem oziroma Studijskem letu 2020/2021
v okviru
Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020

1. UVODNE DOLOCBE

1. élen
{ugotovitvena dolotba)

Pogodbene stranke uvodoma ugotavljajo, da:

¢ sta Sola in delodajalec soprijavitelja (v nadaljnjem besedilu: soprijavitelja) na Javni razpis za krepitev
sodelovanja delodajalcev in socialnih partnerjev s srednjimi poklicnimi in vidjimi strokovnimi $olami v
izobrazevalnem procesu v Solskem oziroma Studijskem letu 2020/2021 (v nadalinjem besedilu: javni
razpis), objavljenem v Uradnem listu RS, 5t.
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¢ je bil javni razpis objavljen na podlagi potrjenega programa »Povezava sistema poklicnega in
strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018-2022« {v nadaljnjem besedilu: program), ki ga je
potrdila Sluzba Vlade Republike Slovenije za razvoj in evropsko kohezijsko politiko, ki na podlagi Uredbe
o porabi sredstev evropske kohezijske politike v Republiki Sloveniji v programskem obdobju 2014-2020
za cilj naloZbe za rast in delovna mesta (Uradni list RS, 3t. 29/15, 36/16, 58/16, 69/16 - popr., 15/17,
69/17 in 67/18) nastopa v vlogi organa upravljanja, z Odloitvijo o podpori §t. 10-2/1/MIZ8/0 za program
»Povezava sistema poklicnega in strokovnega izobrazevanja s potrebami trga dela v letih 2018-2022«,
8t. 3032-74/2017/27 z dne 23. 7. 2018;

e je bil sklad s sklepom o izbiri Ministrstva za izobraZevanje, znanost in §port (v nadaljnjem besedilu:
ministrstvo), 8t. 5442-245/2017/12, z dne 20. 6. 2018, izbran kot upravifenec za izvajanje programa
»Povezava sistema poklicnega in strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018-2022«

e sta sklad in ministrstvo dne 21. 8. 2018 sklenila Pogodbo $t. C3330-18-903001 o sofinanciranju izvedbe
operacije »Povezave sistema poklicnega in strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018—
2022« v okviru Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020;

* seboprogram iz prejSnje alineje izvajal v kohezijski regiji Vzhodna Slovenija in v kohezijski regiji Zahodna
Slovenija;

* o sofinanciranje izvedbe prakti¢nega usposabljanja z delom za dijake oz. prakti¢nega izobraZevanja za
jtudente, v $olskem/Studijskem letu 2020/2021 vpisane v zakljuéni letnik, ki je predmet te pogodbe, v
celoti zagotovljeno iz sredstev proraduna EU (sredstva na postavkah namenskih sredstev EU za
kohezijsko politiko predstavljajo 80,00 %) ter proracuna RS (sredstva na postavkah slovenske udelezbe
za sofinanciranje kohezijske politike predstavljajo 20,00 %);

¢ se ta pogodba sklepa iz razloga, ker sta bila soprijavitelja izbrana na podlagi javnega razpisa s sklepom
st. zdne h

e sta soprijavitelja seznanjena, da se ta pogodba sklepa pod pogoji, doloenimi s predpisi in navodili na
podroéju Evropske kohezijske politike iz 2. élena te pogodbe, in da morajo biti vse aktivnosti v skladu z
veljavnim pravom EU in nacionalnim pravom v zvezi s predmetom te pogodbe;

e sevprimeru kolizije med pogodbenimi dolo¢bami in pravnimi akti, ki so navedeni v 2. ¢lenu te pegodbe,
uporabijo evropski predpisi in pogoji, pod katerimi EU drZavi &lanici, to je Republiki Sloveniji, podeljuje
sredstva sofinanciranja, in da sta soprijavitelja z obveznostmi organov Republike Slovenije v razmerju
do EU seznanjena;

e stasoprijavitelja dolzna preprecevati, odkrivati in odpravljati vsakréno nepravilnost ter o njej porocati,
kot tudi izvajati finanéne in druge popravke v povezavi z odkritimi nepravilnostmi v skladu s to pogodbo
in veljavnim pravom EU;

* se pogodbene stranke ravnajo po dolocilih, opredeljenih v javnem razpisu in razpisni dokumentaciji, ¢e
le-te niso jasneje in podrobneje Ze doloene s to pogodbo.

2. &len
{pravne podlage in navodila)

(1) Pogodbene stranke se dogovorijo, da so del pogodbenega prava tudi naslednji predpisi in dokumenti:

1. Zakeon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 — uradno precisceno
besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/08 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —ZPCP-2D, 47/15, 46/16,
49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj);

2. Zakon o poklicnem in strokovnem izobraZevanju (Uradni list RS, $t. 79/06, 68/17 in 46/18);

Zakon o visjem strokovnem izobraZevanju (Uradni list RS, 5t. 86/04 in 100/13});

4. Zakon o integriteti in prepreéevanju korupcije (Uradni list RS, 5t. 69/11 — uradna precii¢eno besedilo in
158/20);

5. Zakon o javnih financah {Uradni list RS, 8t. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13,
55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US);

6. Zakon oizvrievanju proraéunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, §t. 174/20in 15/21
— ZDUOP);

w

44




10.

11.

12;

13.

14.

15;

16.

17

Proratun Republike Slovenije za leto 2021 (Uradni list RS, 5t. 75/19 in 174/20) in Proracun Republike
Slovenije za leto 2022 (Uradni list RS, §t. 174/20);

Pravilnik o postopkih za izvrsevanje proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS, 3t. 50/07, 61/08, 99/09
—2IPRS1011, 3/13in 81/16);

Uredba o porabi sredstev evropske kohezijske politike v Republiki Sloveniji v programskem obdobju 2014—
2020 za cilj naloZbe za rast in delovna mesta (Uradni list RS, 3t. 29/15, 36/16, 58/2016, 69/16 — popr.,
15/17,69/17 in 67/18);

Uredba (EU) 3t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013 o skupnih doloébah
o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu, Evropskem
kmetijskem skladu za razvoj podeZelja in Evropskem skladu za pomorstvo in ribistvo, o splo3nih doloé¢bah
o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu, Kohezijskem skladu in Evropskem
skladu za pomorstvo in ribistvo ter o razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) $t. 1083/2006 (L 347/320, z dne
20.12.2013);

Uredba (EU) &t. 1304/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013 o Evropskem
socialnem skladu in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) §t. 1081/2006 (L 347/470, z dne 20. 12. 2013);

Uredba (EU, Euratom) 2018/1046 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. julija 2018 o finanénih pravilih,
ki se uporabljajo za splo3ni proracun Unije, spremembi uredb (EU) 3t. 1296/2013, (EU) 3t. 1301/2013, (EU)
t. 1303/2013, (EU) 3t. 1304/2013, (EU) 5t. 1309/2013, (EU) 5t. 1316/2013, (EU) 5t. 223/2014, (EU) it.
283/2014 in Sklepa &t. 541/2014/EU ter razveljavitvi Uredbe (EU, Euratom) 3t. 966/2012;

drugi delegirani in izvedbeni akti, ki jih Evropska komisija sprejme v skladu s 149. in 150. é&lenom uredbe
EU o skupnih dolo¢bah;

Operativni  program za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020,
$t. CCI 2014S5116MAOPOQO01, razlic¢ica 3.2, z dne 6. 12. 2017;

vsa navodila in smernice organa upravljanja, objavljena na spletni strani http://www.eu-
skladi.sifsl/ekp/navodila, z vsemi spremembami, ki bodo objavljene v éasu izvajanja pogodbe;

Smernice o nadelih, merilih in okvirnih lestvicah, ki se morajo uporabljati v zvezi s finanénimi popravki, ki
jih Komisija izvede v skladu s &lenoma 99 in 100 Uredbe Sveta (ES) 3t. 1083/2006 z dne 11. julija 2006
(dostopna na: http://www.eu-skladi.si/sl/dokumenti/navodila/skmbt_c654e16032914450.pdf);

navodila posredniskega organa (ministrstva), objavljena na spletni strani
http://www.mizs.gov.sifsi/delovna_podrocja/sluzba_za_izvajanje_kohezijske_politike/programsko_obdo
bje 20142020/za_upravicence/navodila/, z vsemi spremembami, ki bodo objavljene v &asu izvajanja
pogodbe.

(2) Soprijavitelja s podpisom te pogodbe izrecno potrjujeta, da sta v celoti seznanjena z vsemi predpisi in
dokumenti, navedenimi v prvem odstavku tega élena, ter da se z vsebino pravic in obveznosti pogodbenih strank
izrecno strinjata. Pogodbeni stranki se strinjata, da bosta izpolnjevali svoje obveznosti po tej pogodbi v skladu z
vsakokratno veljavnimi predpisi in dokumenti, na katere se ta pogodba sklicuje in so del pogodbenega prava.

Il. PREDMET POGODBE

3.¢len

Predmet pogodbe je:

a) sofinanciranje stroskov mentorja pri izvajanju praktiénega usposabljanja oziroma praktitnega izobraZevanja
pri delodajalcih, ki imajo v ¢asu od 1. 9. 2016 do 30. 9. 2021:

1

sklenjene individualne ali kolektivne uéne pogodbe z dijaki za izvajanje praktiénega usposabljanja z delom
po izobraZevalnih programih za pridobitev srednje poklicne izobrazbe, ki doloéajo skupno trajanje
prakti¢nega usposabljanja z delom v obsegu najmanj 912 ur oziroma 24 tednov v treh 3olskih letih,
vklju¢no s Solsko obliko izobraZevanja z vedjim deleiem prakti¢nega usposabljanja v podjetjih (do 50 %
trajanja izobraZevalnih programov), oziroma

sklenjene pogodbe o praktiénem izobraZevanju s Studenti za izvajanje prakti¢nega izobraZevanija v skladu
s Studijskimi programi za pridobitev visje strokovne izobrazbe, ki dolocajo 800 ur oziroma 20 tednov
prakti¢nega izobraZevanja v dveh Studijskih letih,
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in so dijaki oziroma Studenti v 3olskem oziroma $tudijskem letu 2020/2021 v zakljuénem letniku ter so opravili
celotni program prakticnega usposabljanja z delom oziroma prakti¢nega izobraZzevanja, predpisan v zgoraj
navedenih izobraZevalnih programih.

b) sofinanciranje Solam za administrativho-tehni€no podporo, in sicer za usmerjanje, obvescanje in koordinacijo
delodajalcev ter administrativno-tehnic¢no podporo pri pripravi dokumentacije za prijavo na javni razpis.

1Il. POGODBENA VREDNOST
4. Elen
Skupna pogodbena vrednost znasa EUR.
0Od skupne pogodbene vrednosti se sklad zavezuje, da ba:

s delodajalcu sofinanciral stroske mentorja pri izvajanju praktiénega usposabljanja z delom oziroma
prakti¢nega izobrazevanja za dijake in studente najvec do EUR, kot izhaja iz spodnje tabele:

Stevilo vkljutenih oseb Deodeljena sredstva delodajaleu (v EUR)

Dijaki srednjega poklicnega
izobraZevanja

Studenti viSjega strokovnega
IlzobraZevanja

SKUPAJ (v EUR}

* 3oli kot vlagatelju za usmerjanje, obves€anje in koordinacijo delodajalcev ter administrativno-tehni¢no
podporo pri pripravi dokumentacije za prijavo na javni razpis sofinanciral stroske najveé do EUR.

Delei prispevka EU je 80,00 %.
IV. UPRAVICENI STRO3KI IN NJIHOVO DOKAZOVANIJE
5. &len

Upraviceni stroski so skladno z 9. toéko javnega razpisa nasledniji:
- standardni strosek na enoto 1: strosek mentorja za izvajanje prakti¢nega usposabljanja z delom
oziroma prakti¢nega izobraZzevanja;
- standardni strosek na enoto 2: administrativno-tehni¢na podpora s strani Sole.

Dokazila za upravicene strodke SSE 1 so:
- zahtevek delodajalca za sofinanciranje in
- potrdilo 3ole o opravljenem praktiécnem usposabljanju z delom oz. prakticnem izobraZevanju pri
delodajaleu.

Dokazilo za upravi€ene stroske SSE 2 je:
- zahtevek delodajalca za sofinanciranje {po potrditvi zahtevka za sofinanciranje v okviru SSE 1).

Soprijavitelja pripravita zahtevke za sofinanciranje v obliki, kot jih doloci sklad v razpisni dokumentaciji in objavi
na spletni strani sklada.

Dokazila podpise zakoniti zastopnik delodajalca oz. Sole oziroma druga pochlastena oseba, Ce je zanjo priloZeno
pooblastilo.

V primeru, da sklad pri pregledu posredovanih zahtevkov za sofinanciranje iz drugega odstavka tega €lena ugotovi
pomanjkljivosti, pozove Solo k dopolnitvi. Ta je dolina ustrezno dopolnjen oziroma spremenjen zahtevek za
sofinanciranje skladno s pozivom posredovati skladu v roku, doloéenem v pozivu k dopolnitvi.
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V. OBVEZNOSTI POGODBENIH STRANK

6. ¢len
{obveznosti delodajalca in 3ole)

Delodajalec in 3ola kot soprijavitelja se zavezujeta, da:

sta sklad seznanila z vsemi dejstvi in podatki, ki so jima bili znani ali bi jima morali biti znani in ki bi lahko
vplivali na odlocitev sklada o sklenitvi te pogodbe, ter da so vsi podatki, ki sta jih posredovala skladu v
zvezi s to pogodbo, resniéni in popolni tudi v €asu njene sklenitve,

so pogodbo ter vse druge listine v zvezi s to pogodbo podpisale pooblaiéene osebe;

bosta obveznosti, ki jih prevzemata s to pogodbo, izpolnjevala v skladu z dologili in sestavnimi deli te
pogedbe, javnega razpisa in razpisne dokumentacije;

bosta ravnala v skladu z vsemi morebitnimi spremembami oziroma dopolnitvami navodil, ki jih bo sklad
naknadno sporocil oziroma posredaval, in sicer od njihovega prejema dalje;

bosta zahtevka delodajalca in $ole za sofinanciranje pripravila v obliki, kot jo doloci sklad, in da bosta v
primeru poziva posredovala druge, s strani sklada zahtevane podatke, dokumente in pojasnila v
najkrajsem moZnem &asu oziroma v postavljenem roku;

bosta na lo€enem strodkovnem mestu/racunovodski kodi evidentirala prihadke in prilive, nakazane s
strani sklada;

bosta ves ¢as trajanja te pogodbe izpolnjevala pogoje za kandidiranje na javhem razpisu;

bosta v roku osmih (8) dni skladu sporotila vsako spremembo podatkov, zaradi katere je treba skleniti
aneks k tej pogodbi, in spremembo podatkov, ki vplivajo ali bi lahko vplivale na izpolnjevanje obveznosti
strank po tej pogodbi;

bosta preprecevala, odkrivala in odpravila vsakrino nepravilnost v zvezi s pogodbo in o njej v roku osmih
(8) dni porocala skladu;

bosta v roku osmih (8) dni sklad seznanila o dejstvu, ¢e bo zoper delodajalca ali 3olo zadet postopek
zaradiinsolventnosti, postopek prisilnega prenehanja, postopek prisilne poravnave, stecajni postopek
ali postopek likvidacije po Zakonu o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem
prenehanju {Uradni list RS, t. 13/14 — uradno preéi$éeno besedilo, 10/15 — popr., 27/16, 31/16 — odl.
US, 38/16 - odl. US, 63/16 — ZD-C, 54/18 — odl. US, 69/19 — odl. US, 74/20 — odl. US in 85/20 — odl. US);
za stroske, ki so predmet te pogodbe, nista in ne bosta prejela sredstev iz drugih virov financiranja
oziroma jima druga sredstva niso bila in ne bodo odobrena (dvojno financiranje);

bosta v skladu s 140. élenom Uredbe 1303/2013/EU zagotavljala revizijsko sled in hranila vso originalno
dokumentacijo v zvezi s programom kot dokazila za potrebe nadzora in spremljanja na nivoju programa
ter bosta zagotavljala dostop do navedene dokumentacije v obdobju najmanj dveh let od 31. decembra
po predloZitvi obraunov Evropski komisiji, ki vsebujejo konéne izdatke konéanih izvedb prakti¢nega
usposabljanja z delom oziroma praktinega izobraZevanja (o0 natantnem datumu za hrambo
dokumentacije bosta $ola in delodajalec pisno obveicena s strani sklada);

bosta upostevala pravila informiranja in komuniciranja pri izvajanju programa v skladu s 115. do 117.
¢lenom in Prilogo X1l Uredbe (EU) §t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Navodili organa upravljanja
na podrodju komuniciranja vsebin kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020
(http://www.eu-skladi.sifsl/ekp/navodila);

bosta v skladu z zakonodajo, ki pokriva padradje zagotavljanja enakih moZnostiin 7. élenom Uredbe {EU)
§t.1303/2013 ter 7. in 8. &lenom Uredbe (EU) 3t. 1304/2013 zagotavljala spodbujanje enakih moZnosti
moskih in Zensk ter preprecevala vsakrino diskriminacijo, zlasti v zvezi z dostopnostjo za invalide, med
osebami, ki so oziroma bodo vkljuéene v izvajanje aktivnosti v okviru javnega razpisa, in da bosta cilje
javnega razpisa uresni¢evala v skladu z nadelom trajnostnega razvoja in ob spodbujanju cilja Evropske
Unije o ohranjanju, varovanju in izboljdanju kakovosti okolja, ob upoStevanju nalela onesnaZevalec
plaga v skladu z 8. élenom Uredbe 1303/2013/EU;

bosta na predlog sklada sklenila aneks k tej pogodbi in si prizadevala morebitne spore urediti s podajo
predloga skladu za sklenitev dodatka k tej pogodbi.
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Sola se zavezuje tudi, da:

e bo za namen spremljanja in vrednotenja prakticnega usposabljanja z delom oziroma prakticnega
izobraZevanja skladno s 27., 54., 96. in 125. &lenom Uredbe 1303/2013/EU, 5. in 19. élenom ter Prilogo
| Uredbe 1304/2013/EU v skladu z navodili sklada dolzna spremijati in zagotavljati podatke o doseganju
ciljev in kazalnikov pregrama.

7. Elen
(obveznosti sklada)

Sklad se zavezuije, da bo:

- skrbel za pravilno, zakonito, gospodarno in ucinkovito izvajanje te pogodbe;

- spremljal in nadziral izvajanje operacije ter namensko porabo sredstev, odstopanja in napovedi ter o
tem porocal ministrstvu;

- izvajal vsebinsko, tehni€¢no in finanéno preverjanje upravi¢enih straskov, dokazil o pladilih in pripadajoce
dokumentacije;

- skrbel za pravilen in pravocasen vnos podatkov v informacijske sisteme, ki so predvideni za finan¢no
upravljanje, spremljanje, nadziranje in vrednotenje programa;

- v skladu s smernicami organa za potrjevanje zagotovil podatke in dokumente za érpanje sredstev
kohezijske politike;

- vodil lo€eno knjigovodstvo za program oziroma ustrezno knjigovodsko evidenco ter zagotavljal revizijsko
sled in hrambo dokumentacije v skladu z doloébo 140. ¢lena Uredbe 3t. 1303/2013/EU in predpisi, ki
urejajo hranjenje dokumentarnega gradiva;

- zagotavljal spodbujanje enakih moZnosti moskih in Zensk ter preprelevanje vsakrine diskriminacije,
zlasti v zvezi z dostopnostjo za invalide, med osebami, ki so oziroma bodo vkljuéene v izvajanje aktivnosti
operacije, v skladu z zakonodajo, ki pokriva podrocje zagotavljanja enakih moZnostiin 7. ¢lenom Uredbe
§t. 1303/2013 EU ter 7. in 8. élenom Uredbe 3t. 1304/2013/EU.

Sklad si pridriuje pravico, da lahko v ¢asu trajanja te pogodbe spremeni ozirema dopolni svoja navodila, in se
zavezuje, da bo soprijavitelja seznanil z vsemi njihovimi spremembami oziroma depolnitvami. Soprijavitelja sta

dolZna uporabljati spremembe oziroma dopolnitve navodil po prejemu obvestila sklada.

8. ¢len
{izpladila sredstev s strani sklada)

Sklad se zaveie, da bo nakazal sredstva soprijaviteljema na podlagi pravilnih, pepolnih in pravoéasno prejetih
zahtevkov za sofinanciranje ter merebitnih prilog (dokazil), navedenih v 5. élenu.

Sklad v roku 60 dni od prejema zahtevkov za sofinanciranje pregleda in potrdi popolne zahtevke za sofinanciranje
oziroma pozove soprijavitelja k morebitni dopolnitvi.

Sredstva bodo nakazana na transakcijska racuna Sole in delodajalca v roku 60 dni od potrditve popolnih zahtevkov
za sofinanciranje s strani odgovorne osebe sklada oz. naslednji delovni dan po prejemu sredstev s strani
Ministrstva za izobraZevanje, znanost in §port in v skladu z veljavnim Zakonom o izvr§evanju proraguna RS.

VI. ROK ZA IZVEDBO

9. ¢len

V okviru te pogodbe bo sofinancirana izvedba prakti¢nega usposabljanja z delom oz. praktiénega izobrazevanja
na podlagi prijavnega obrazca iz vloge soprijaviteljev na javni razpis, ki se izvaja med 1. 9. 2016 in 30. 9. 2021.

Sola posreduje skladu zahtevek delodajalca za sofinanciranje, zahtevek $ole za sofinanciranje in potrdilo $ole o
opravljenem prakti€énem usposabljanju z delom oz. prakti¢énem izobraZevanju pri delodajalcu v roku za vracilo

podpisane pogodbe skladu.

Naknadno posredovane zahtevke za sofinanciranje sklad zavrne zaradi nepravocasnosti.
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VIl. NADZOR NAD IZVAJANJEM POGODBENIH OBVEZNOSTI
10. ¢len

Soprijavitelja sta dolzna omogociti tehnicni, administrativni in finanéni nadzor nad izvajanjem projekta
prakti¢nega usposablijanja z delom, katerega sofinanciranje je predmet te pogodbe. Nadzor se izvaja s strani
sklada, Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport, drugih pristojnih organov Republike Slovenije in s strani
pristojnih organov Evropske skupnosti {v nadaljevanju: nadzorni organi).

S podpisom te pogodbe soprijavitelja izrecno dovoljujeta nadzornim organom, da lahko izvedejo napovedano ali
nenapovedano preverjanje na kraju samem.

Nadzorni organi lahko kadarkoli izvedejo preverjanje na kraju samem, o katerem sta soprijavitelja predhodno
pisno ohvescena. V izjemnih primerih se lahko opravijo tudi nenapovedana preverjanja na kraju samem. Izbrana
soprijavitelja bosta dolZna ukrepati skladno s priporocili iz konénih porocil nadzornih organov in redno cbveséati
sklad o izvedenih ukrepih.

V primeru nadzora s strani zgoraj navedenih organov bosta morala soprijavitelja predloziti vse dokumente, ki
izkazujejo resni¢nost, pravilnost in skladnost upravi¢enih stroskov sofinanciranih aktivnosti v okviru javnega
razpisa. V primeru preverjanja na kraju samem bosta izbrana soprijavitelja omogocila vpogled v racunalniske
programe, listine in postopke v zvezi z izvajanjem aktivnosti v okviru javnega razpisa.

Sklad lahko v okviru nadzora kadarkoli zahteva tudi, da soprijavitelja relevantne listine posredujeta po elektronski
posti.

V kolikor se bo v okviru kateregakoli preverjanija s strani nadzornih organov ugotovila nepravilnost, bodo nadzorni
organi dolodili ustrezne finanéne popravke — zniZzanje sofinanciranja upravicenih strodkov in izdatkov, soprijavitel]
pa bo dolZan neupraviteno izplaéana sredstva vrniti.

V kolikor se v kateremkoli nadzoru nad perabo sredstev ugotovi nepravilnost oziroma kriitev pogojev tocke 3.
javnega razpisa, se to Steje kot bistvena kriitev pogodbe in neizpolnjevanje pogodbenih obveznosti, sklad pa v
tem primeru ravna skladno z 11. ¢lenom te pogodbe.

11.¢len
{neizpolnjevanje pogodbenih obveznosti)

V primeru, da sklad ali drug nadzorni organ ugotovi:

o dasoprijavitelja kriita dolocila te pogodbe in kr3itev ne odpravita v dodatno doleéenem roku za odpravo
krsitve, ali

e da soprijavitelja ne odpravita nepravilnosti v pogodbeno dolotenem roku in tudi ne v dodatno
dolocenem roku za odpravo kriitve, ali

* daso bila sredstva soprijaviteliema po tej pogodbi neupravieno izpladana,

sklad od soprijaviteljev zahteva vratilo neupravi¢eno prejetih sredstev ali pa odstopi od te pogodbe in zahteva
od soprijaviteljev vracilo vseh prejetih sredstev, v obeh primerih skupaj z zakonskimi obrestmi od dneva nakazila
na transakcijski racun soprijavitelja do dneva vracila skladu.

Ne glede na prejnji odstavek, ée sklad ali drug nadzorni organ ugotovi, da je kateri od soprijaviteljev krsil
pogodbe na nadin, da je:

e prejel sredstva za stroske, ki so predmet te pogodbe, tudi iz drugih virov financiranja oziroma so mu bila
odobrena (dvojno financiranje),

¢ posredoval neresnicne, nepopolne podatke oziroma dokumente ali prikril informacije, ki bi jih bil
skladno s to pogodbo dolZan razkriti, na podlagi esar je od sklada pridobil sredstva, do katerih sicer ne
bi bil upravi¢en,
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¢ pridobil sredstva po tej pogodbi na neposten nadin, na podlagi ponarejene listine ali kaznivega dejanja,
ali

+ prejel sredstva za stroske, ki so predmet te pogodbe, in jih uporabil za drug namen ali cilj, ki ni predmet
te pogodbe (nenamenska poraba sredstev),

gre za kritev pogodbe, ki je ni mogode odpraviti niti v dodatnem roku. Sklad ima v tem primeru pravico od
soprijaviteljev zahtevati vratilo neupraviéeno prejetih sredstev ali pa odstopi od te pogodbe in zahteva od
soprijaviteljev vracilo vseh prejetih sredstev, v vseh primerih skupaj z zakonskimi obrestmi od dneva nakazila na
transakcijski raun soprijavitelja do dneva vragila skladu.

Nepravilnast pri izvajanju pogodbe pomeni tudi vsako kriitev prava Unije ali nacionalnega prava v zvezi z njegovo
uporabo, ki je posledica delovanja ali opustitve s strani soprijaviteljev, vkljucenih v izvajanje skladov ESI, ki zaradi
neupravi¢ene postavke izdatkov Skoduje ali bi Skodovalo proratunu Unije. Nepravilnosti so podrobneje urejene
v veljavnih Navodilih organa upravljanja za izvajanje upravljalnih preverjanj po 125. ¢lenu Uredbe (EU) 3t.
1303/2013 za obdobje 2014-2020 (vel na http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila).

O posledici kriitve pogodbe, doloéene v tem ¢lenu, sklad odloda po prostem preudarku, upodtevajoé teZo kriitve.

Ce je v &asu veljavnosti pogodbe nad Zolc ali delodajalcem zadet postopek zaradi insolventnosti, postopek
prisilnega prenehanja, postepek prisilne poravnave, stecajni postopek ali postopek likvidacije (v nadaljevanju
insolvenéni postopek), z dnem objave sklepa o zacetku insolvenénega postopka na spletni strani AJPES,
delodajalec ali zbornica nimata veé pravic po tej pogodbi, razen e je sklep razveljavljen ali postopek koncan v
roku izvedbe vseh aktivnosti po tej pogodbi in na nadin, da lahko zbornica ali delodajalec poslujeta dalje. V
vsakem primeru lahko sklad z dnem objave sklepa o zaéetku insolvenénega postopka odstopi od pogodbe.

VIil. PREPOVED DVOIJNEGA FINANCIRANJA
12. &len

Dvojno uveljavljanje stroskov in izdatkov, ki so predmet sofinanciranja in so Ze bili povrnjeni iz kateregakoli
drugega vira, ni dovoljeno (prepoved dvojnega financiranja).

Ce bi sklad, ministrstvo ali katerikoli drug nadzorni argan ugotovil, da sta soprijavitelja prejela sredstva za strodke,
ki so predmet sofinanciranja, tudi iz drugih virov financiranja ali pa so mu bila le-ta odobrena, se lahko pogodba
delno ali v celoti razdre, soprijavitelja pa bosta dolina skladu povrniti vsa ali del neupraviéeno prejetih sredstev
skladno z 11. ¢lenom te pogodbe.

IX. PROTIKORUPCISKA KLAVZULA
13. ¢len

Ce kdo vimenu ali na ratun soprijaviteljev predstavniku ali posredniku organa ali organizacije iz javnega sektorja
obljubi, ponudi ali da kak3no nedovoljeno korist za pridobitev posla ali za sklenitev posla pod ugodnejSimi pogoji
ali za opustitev dolZnega nadzora nad izvajanjem pogodbenih obveznosti ali za drugo ravnanje ali opustitev, s
katerim je organu ali organizaciji iz javnega sektorja povzroéena $koda ali je omogoéena pridobitev nedovoliene
koristi predstavniku organa, posredniku organa ali organizacije iz javnega sektorja, drugi pogodbeni stranki ali
njenemu predstavniku, zastopniku ali posredniku, je ta pogodba niéna.

Soprijavitelja jamcita, da zanju ne obstaja prepoved poslovanja iz 35. €lena Zakona o integriteti in preprecevanju

korupcije {Uradni list RS, 3t. 69/11 — uradno predis¢eno besedilo in 158/20). V kolikor se ugotovi, da prepoved
poslovanja obstaja, je ta pogodba ni¢na.

Sklad bo v primeru ugotovitve o domnevnem obstoju dejanskega stanja iz prejSnjih odstavkov ali obvestila
Komisije za prepreevanje korupcije ali drugih organov glede njegovega domnevnega nastanka, pricel z
ugotavljanjem ni¢nosti pogodbe iz prejSnjega odstavka oziroma z drugimi ukrepi v skladu s predpisi Republike
Slovenije.
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e se ugotovi ni¢nost te pogodbe, mora vsaka pogodbena stranka vrniti drugi vse, kar je na podlagi te pogodbe
prejela. Soprijavitelja morata vrniti prejeta sredstva po tej pogodbi po pisnem pozivu sklada, skupaj z zakonskimi
zamudnimi obrestmi od dneva nakazila na transakcijski ratun soprijaviteljev do dneva vracila skladu. Pogodbena
stranka, ki je kriva za ni¢nost pogodbe, odgovarja drugi stranki tudi za 3kodo, nastalo zaradi ni¢nosti pogodbe.

X. VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV IN POSLOVNIH SKRIVNOSTI
14. ¢len
Pogodbene stranke se zavezujejo k varovanju osebnih podatkov in poslovnih skrivnosti v skladu z Zakonom o
varstvu osebnih podatkov {Uradni list RS, 8t. 94/07 — uradno preciséeno besedilo in 177/20), Uredbo (EU)
2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih
podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Direktive 95/46/ES (Splogna uredba o varstvu
podatkov) (UL L $t. 119, z dne 4., 5. 2016, str. 1), Zakonom o peoslovni skrivnosti (Uradni list RS, §t. 22/19) in 140.
&lenom Uredbe (EU) 5t. 1303/2013.
XI. SKRBNIKI POGODBE

15. élen

Skrbnik/ca pogodbe s strani sklada je

Skrbnik/ca pogodbe s strani $ole je

Skrbnik/ca pogodbe s strani delodajalca je

XIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

16. ¢len
(aneks k pogodbi)

Vse morebitne dopolnitve in spremembe te pogodbe stranke dolocijo z aneksom k tej pogodbi.

Ce soprijavitelja na poziv sklada v roku petnajstih (15} dni od prejema poziva ne skleneta aneksa k pogodbi, ki
ureja spremembe pogodbenih dolodil glede dinamike placevanja, navodil sklada ali zniZanja sofinanciranja, gre
za kriitev pogodbe. V tem primeru ima sklad pravico odstopiti od pogodbe, v kolikor soprijavitelja tudi v
dodatnem roku 5 dni po ponovnem pozivu sklada ne skleneta aneksa k pogodbi, soprijavitelja pa sta daolina

skladu povrniti vsa ali del neupraviéeno prejetih sredstev skladno z 11. élenom te pogodbe.

17. ¢len
(redevanije sporov)

Vsa morebitna nesoglasja bode pogodbene stranke resevale sporazumno. V primeru spora je pristojno sodisée v
Ljubljani.

18. ¢&len
(Stevilo izvodov pogodb)

Pogodba je napisana v treh enakih izvodih, cd katerih prejme vsaka pogodbena stranka po en izvod.

19.¢&len
(veljavnost pogodbe)

Pogodba za¢ne veljati z dnem podpisa vseh pogodbenih strank in velja do izteka vseh rokov, po katerih je mozen
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nadzor nad to pogodbo in izrekanje finanénih sankcij, ki so dolocene v tej pogodbi.

Javni $tipendijski, razvojni, Sola

invalidski in prefivninski sklad

Republike Slovenije

Odgovorna oseba sklada: Odgovorna oseba 3ale:
Kraj: Kraj:

Datum: Datum:

Paodpis: Podpis:

i|g 2Ig

10

Delodajalec

QOdgovorna oseba delodajalca:

Kraj:

Datum:

Podpis:
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V. OPREMA OVOIJNICE

Vloga mora biti oddana v zaprti ovaojnici.

Oprema ovojnice mora vsebovati vidne oznake »NE ODPIRAJ - VLOGA - JAVNI RAZPIS PUD 20202021«
ter naziv in naslov vlagatelja.

Ce prijavni obrazec izpolnite v elektronski obliki, se podatki za ovojnico sami prepiejo v okvir.

lzreiite okvir po zunanjem robu in ga prilepite na sprednjo stran ovojnice.

Potiljatelj (naziv in naslov viagatelja):

NE ODPIRAJ -
VLOGA -
JAVNI RAZPIS PUD 2020/2021

Naslovnik:

Javni stipendijski, razvajni, invalidski in
prezivninski sklad Republike Slovenije
Dunajska cesta 20

1000 Ljubljana
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VI. DOKAZILA ZA UVELJAVLIANJE UPRAVICENIH STROSKOV

Obrazci spodnjih dokazil bodo objavljeni na spletni strani sklada naknadno:

1.

ZAHTEVEK DELODAJALCA ZA SOFINANCIRANJE V OKVIRU SSE 1 (PUD)
ZAHTEVEK SOLE ZA SOFINANCIRANJE V OKVIRU SSE 2

POTRDILO SOLE O OPRAVLIENEM PRAKTICNEM USPOSABLIANJU OZIROMA PRAKTICNEM
IZOBRAZEVANJU (OBVEZNO DOKAZILO K ZAHTEVKU DELODAJALCA ZA SOFINANCIRANJE (PUD)

ZAHTEVEK DELODAJALCA ZA SOFINANCIRANJE V OKVIRU SSE 3 (VAJENISTVO)
ZAHTEVEK ZBORNICE ZA SOFINANCIRANJE V OKVIRU PRVEGA DELA SSE 4

POTRDILO SOLE O OPRAVLIENEM PRAKTICNEM USPOSABLJANJU VAJENCA ZA POSAMEZNI LETNIK
(OBVEZNO DOKAZILO K ZAHTEVKU DELODAJALCA ZA SOFINANCIRANJE (VAJENISTVO)
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